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PROGRAMA NACIONAL DE FORMAGAO DE TREINADORES

Referenciais de Formacao

COMPONENTE
5 ESPECIFICA

FUTEBOL

» Preambulo

Os referenciais de formacao especifica vao caraterizar a segunda componente de formacdo dos cursos de treinadores,
contemplando as unidades de formagdo e os temas associados as competéncias do treinador diretamente relacionadas
com os aspetos particulares da modalidade desportiva em causa, respeitando, naturalmente, o perfil de treinador
estabelecido legalmente para essa qualificacdo e as necessidades da preparagao dos praticantes nas etapas em que ele
pode intervir.

Seguindo uma estrutura e uma apresentacao idéntica as utilizadas nos referenciais de formacédo geral, este documento
estara na base da homologacéo dos cursos de treinadores correspondentes, realizados por qualquer entidade formadora
devidamente certificada e em condi¢des de organizar este tipo de formacao.

A autoria deste documento pertence a Federagdo com Estatuto de Utilidade Publica Desportiva que regula a modalidade,
correspondendo, por isso, a opgao por si assumida relativamente as necessidades de formacao dos respetivos treinadores.
O Programa Nacional de Formacao de Treinadores estabelece, para cada grau, uma carga horéria minima, podendo, cada
federacdo de modalidade chegar a valores superiores, em fungao das suas proprias caracteristicas e necessidades.
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Referenciais de Formacao

COMPONENTE
7 ESPECIFICA

FUTEBOL

T s

Na presente modalidade, Futebol, a estrutura curricular contém Unidades de Formacao (UF) que resultam da fusdo entre
Unidades de Formacao da Componente Geral em UF da Componente Especifica.

As Unidades de Formacao da Componente Geral que se encontram fundidas nas Unidades de Formacéo Especifica, séo:
- Teoria e Metodologia do Treino Desportivo;

- Pedagogia e Didética do Desporto;

- Etica no Desporto.

L s

Unidades de Formacao e Cargas Horarias Grau |
1. METODOLOGIA DO TREINO DO FUTEBOL 24

2. TECNICO-TATICA 30

3. CAPACIDADES MOTORAS DO FUTEBOL 27

4. PSICOLOGIA APLICADA AO FUTEBOL 14

5. GESTAO E ORGANIZAGAO DO FUTEBOL 6

6. ARBITRAGEM E LEIS DE JOGO

4
Total

INSTITUTO PORTUGUES DO DESPORTO E JUVENTUDE, I.P.
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UNIDADE DE FORMAGAO /

PROGRAMA NACIONAL DE FORMACAO DE TREINADORES

Referenciais de Formacao

COMPONENTE
ESPECIFICA

FUTEBOL

1. Metodologia do Treino do Futebol

GRAU DE FORMAGAO_|

BUNIDAD ORA
1.1.  TREINO E METODOLOGIA DO TREINO DO FUTEBOL 2 2/0
1.2. ENSINO/APRENDIZAGEM DO JOGO DE FUTEBOL 3 2/1
1.3. APRENDIZAGEM DA AGAO TECNICA ETATICA 2 2/0
1.4. SITUACOES BASICAS DO JOGO DE FUTEBOL 6 1/5
1.5. SITUAGOES DE ENSINO APRENDIZAGEM ORGANIZADAS EM CIRCUITO 2 1/1
1.6. FORMAS REDUZIDAS DE JOGO 7 1/6
1.7. CONSTRUGAO E ELABORAGAO DA SESSAO DE TREINO DE FUTEBOL 2 1/1

Total

SUBUNIDADE 1.
11. Treino e metodologia do treino do Futebol
1.1.1. Conceito de Treino
a. Treino versus niveis de especificidade
b. Treino versus fadiga
c. Treino versus destreino
1.1.2. Enquadramento pedagdgico dos 3C’s: Cooperacao, Confronto e Contexto
1.1.3. Modelar a complexidade do jogo: niUmero e espaco e constrangimentos
a. Criar contextualidades do jogo
b. Direcionar numa escala coletiva
1.1.4. Formas fundamentais e complementares

COMPETENCIAS DE SAIDA CRITERIOS DE EVIDENCIA

- Planificar as unidades de treino em fun¢do do escaldo | - Elabora um plano de unidade de treino de acordo com
etario, objetivos e recursos disponiveis o0 escaldo etério, os objetivos definidos e os recursos

- Identificar o conceito de treino disponiveis

« Reconhecer os fatores da complexidade do jogo « Expressa o conceito de treino em futebol

- Distinguir as formas fundamentais e complementares | - Identifica a complexidade do jogo
dos exercicos - Utiliza as formas fundamentais e complementares dos

exercicios

FORMAS DE AVALIACAO RECOMENDADAS

« Teste escrito (obrigatdrio)
« Avaliagcdo continua (obrigatério)
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SUBUNIDADE 2.

PROGRAMA NACIONAL DE FORMAGAO DE TREINADORES

Referenciais de Formacao

COMPONENTE
ESPECIFICA

FUTEBOL

12. Ensino/aprendizagem do jogo de futebol

1.2.1. Etapas de desenvolvimento do praticante de futebol

1.2.2. Niveis de evolucdo da aprendizagem do jogo
a. Caracterizagdo da evolucao da aprendizagem do jogo: Fatores de desenvolvimento
b. Meios de treino na progressao do ensino/aprendizagem do jogo

1.2.3. Métodos de ensino/ aprendizagem do jogo de futebol vs etapas de desenvolvimento do praticante e
niveis de evolucdo da aprendizagem do jogo

1.2.4. Formas de jogo ludico recreativas

a. Jogos técnicos
b. Jogos de estafetas
c. Jogos taticos

COMPETENCIAS DE SAIDA

- Reconhecer a importancia do treino centrado
no praticante como vector de desenvolvimento
desportivo, pessoal e social na sociedade moderna

Reconhecer o papel educativo da competicdo no
treino de criancas e jovens

Identificar os propdsitos da competicao no treino
de criancas e jovens e estabelecer compromissos de
igualdade de oportunidades na estruturacdo dos
sistemas de competicdo

Identificar os factores de eficacia pedagdgica no treino
desportivo ao nivel das etapas de formacéo inicial
Reconhecer estratégias instrucionais promotoras da
aprendizagem

Identificar estratégias didaticas de diferentes niveis
de sustentacao da autonomizagdo do praticante na

aprendizagem

Reconhecer estratégias didaticas promotoras da
aprendizagem em diferentes situagdes da pratica
(treino, competicao, nivel de complexidade dos
conteudos e exercicios de treino)

Formular metas exequiveis de rendimento e de

condutas coletivas e individuais dos praticantes

Identificar oportunidades de implementacao de meios

de responsabilizacdo e monitorizacdo da atuagao e

desenvolvimento dos praticantes em contextos de prética

Distinguir as etapas de aprendizagem e selecionar as

atividades adequadas as etapas de evolugao do jogador

« Relacionar os metodos ensino /aprendizagem com as
fases de desenvolvimentodo jogador

« Organizar as formas ludico recreativas

CRITERIOS DE EVIDENCIA

Identifica e distingue os principios que sustentam uma
intervencdo pedagdgica centrada no praticante
Identifica os papéis do praticante e do treinador bem
como o trabalho cooperativo nas abordagens de treino
centradas no praticante

Demonstra compreender o significado e valor da
competicdo no desporto e em particular no treino de
criancgas e jovens

Evidencia conhecer os elementos pedagdgicos que
respeitam a igualdade de oportunidades e permitem

a vivéncia do sucesso/insucesso de forma positiva no
sistema de competicdes de criancas e jovens
Distingue as varias dimensdes didaticas bem como os
procedimentos balizadores da eficacia pedagdgica ao
nivel da instrucao, gestdo e clima de treino

Distingue diferentes niveis de sustentacdo didatica da
aprendizagem dos praticantes (em referéncia a casos
praticos no treino e/ou competicao)

Conhece diferentes estratégias de responsabilizacdo
dos praticantes e identifica oportunidades para a sua
aplicacdo nos seus contextos de pratica

Elabora programas de ensino/aprendizagem com base
nas etapas de evolucdo do jogo

Identifica os métodos de ensino e as fases do ensino de
futebol as formas de treino

FORMAS DE AVALIAGAO RECOMENDADAS

« Teste escrito (obrigatério)
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SUBUNIDADE 3.

PROGRAMA NACIONAL DE FORMACAO DE TREINADORES

Referenciais de Formacao

COMPONENTE
ESPECIFICA

FUTEBOL

13. Aprendizagem da acao técnica e tatica

1.3.1.

A acdo como expressdo evolutiva

an oo

Métodos de aprendizagem da agdo técnico/tatica
A acdo como expressdo pessoal e as dimensdes da aprendizagem

Inseparabilidade da agao técnica das intengdes taticas
Capacidades coordenativas e as habilidades técnicas

e. Métodos de ensino contextualizando e descontextualizando as situagdes de jogo (analitico e integral)

1.3.2. Fases da aprendizagem da agdo técnico/tatica

a. Fase cognitiva
b. Fase associativa
c. Fase autéonoma

1.3.3. Contextualizacdo da aprendizagem na sua relagao

a. Estrutura vs funcionalidade

COMPETENCIAS DE SAIDA

- Identificar os factores de eficacia pedagdgica no treino
desportivo ao nivel das etapas de formacao inicial

« Reconhecer estratégias instrucionais promotoras da

aprendizagem

Identificar estratégias didaticas de diferentes niveis

de sustentacdo da autonomizagédo do praticante na

aprendizagem

Reconhecer estratégias didaticas promotoras da

aprendizagem em diferentes situacdes da prética

(treino, competicao, nivel de complexidade dos
conteudos e exercicios de treino)
Formular metas exequiveis de rendimento e de

condutas coletivas e individuais dos praticantes
Identificar oportunidades de implementacdo de meios
de responsabilizacdo e monitorizacdo da atuacgao e

desenvolvimento dos praticantes em contextos de
pratica
Descrever e diferenciar os métodos de aprendizagem

da acdo técnica/tética, respeitando as suas diferentes
expressoes, bem como as suas fases de aquisicao

- Relacionar a estrutura e funcionalidade na contextualizagao
da aprendizagem

- Diferenciar as fases de aprendizagem motora

CRITERIOS DE EVIDENCIA

- Distingue as varias dimensdes didaticas bem como os
procedimentos balizadores da eficacia pedagdgica ao
nivel da instrucdo, gestao e clima de treino

- Distingue diferentes niveis de sustentacdo didatica da
aprendizagem dos praticantes (em referéncia a casos
praticos no treino e/ou competicao)

- Conhece diferentes estratégias de responsabilizacdo
dos praticantes e identifica oportunidades para a sua
aplicacdo nos seus contextos de pratica

- Relaciona a agdo numa dimenséo de expressdao
pessoal, evolutiva e inseparavel da tatica, e as
diferentes fases da sua aquisicao (aprendizagem e
aperfeicoamento) no quadro dos métodos analiticos
ou integrais

FORMAS DE AVALIAGAO RECOMENDADAS

« Teste escrito (obrigatdrio).
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SUBUNIDADE 4.

PROGRAMA NACIONAL DE FORMAGAO DE TREINADORES

Referenciais de Formacao

COMPONENTE
ESPECIFICA

FUTEBOL

14. Situacoes basicas do jogo de Futebol

1.4.1. Situagdes de aprendizagem e desenvolvimento técnico:

- Rececdo/passe, conducdo/passe, drible/finta e simulacdo em condi¢des de graus de complexidade e

niveis dificuldade variaveis

1.4.2. Situacdes de jogos de aprendizagem e desenvolvimento até 4x4

a. Em espacos reduzidos de jogo
b. Com ou sem balizas
c. Com numero reduzido de jogadores

d. Com superioridade, igualdade ou inferioridade de jogadores

e. Com ou sem apoios suplementares

1.4.3. Situagdes especificas de aprendizagem e desenvolvimento para o jogo até 9x9

a. Desenvolvimento e coordenacdo de jogos com:

i. Espacgos reduzidos de jogo:
- Sobre 1 ou 2 balizas
- Numero variavel de jogadores

- No centro do jogo e fora do centro do jogo

COMPETENCIAS DE SAIDA

- Diferenciar os métodos de treino face aos conteudos
de treino correspondentes as situagdes basicas do jogo
de futebol

- Dimensionar as formas de organizacdo e os diferentes
niveis de complexidade e dificuldade

- Relacionar os fatores de intervencdo nos jogos com
reduzido niumero de jogadores (até 4x4)

« Organizar situacdes de aprendizagem e
desenvolvimento até ao jogo 9x9 utilizando diferentes
formas e contextos

CRITERIOS DE EVIDENCIA

- Planifica e operacionaliza métodos de treino
vocacionados para as situagdes basicas do jogo de
Futebol

FORMAS DE AVALIAGAO RECOMENDADAS

- Avaliacéo prética (obrigatorio)

SUBUNIDADE 5.

15.Situacoes de ensino aprendizagem organizadas em circuito

1.5.1. Circuitos técnicos associados a agilidade equilibrio e coordenagdo

1.5.2. Circuitos técnico/tatico
1.5.3. Circuitos técnico e ludicos

COMPETENCIAS DE SAIDA

- Identificar os objetivos e respetivos fundamentos técnicos e
didaticos para a construcao de circuitos de treino em Futebol

CRITERIOS DE EVIDENCIA

» Constrdi circuitos de treino adequados aos objetivos
enunciados para a sessdo de treino

FORMAS DE AVALIAGAO RECOMENDADAS

« Teste escrito (obrigatério)
- Avaliacéo prética (obrigatério)

INSTITUTO PORTUGUES DO DESPORTO E JUVENTUDE, I.P.



PROGRAMA NACIONAL DE FORMACAO DE TREINADORES

Referenciais de Formacao

COMPONENTE
ESPECIFICA

FUTEBOL

1./

SUBUNIDADE 6.

16. Formas Reduzidas de Jogo

1.6.1. Etapas pedagdgicas no ensino/aprendizagem das varias formas reduzidas de jogo
1.6.2. Vantagens e desvantagens
a. Das acbes basicas ao trabalho coletivo
1.6.3. A organizacdo estrutural dos jogadores no terreno de jogo:
Andlise dos diferentes sistemas taticos com 7, 8 ou 9 jogadores
1.6.4. Observacao e anélise — porqué e para qué?

COMPETENCIAS DE SAIDA

- Adotar as formas reduzidas de jogo como uma pratica
especifica do jogo

- Identificar a observacao e a andlise como procedimentos
importantes para o conhecimento e interpretacdo do
jogo de Futebol

CRITERIOS DE EVIDENCIA

- Organiza a equipa nas formas reduzidas de jogo
respeitando a colocacao de base dos jogadores no
terreno

- Realiza observacéo e andlise do jogo sustentadas nos
procedimentos definidos

FORMAS DE AVALIACAO RECOMENDADAS

. Teste escrito (obrigatério)
- Avaliagao pratica (obrigatério)

SUBUNIDADE 7.

17.Construcao e elaboracao da sessao de treino de futebol

a. Estabelecimento dos contetddos tematicos da sessdo bem como das operacdes de organizacdo

1.7.1. Operacdes de preparacgao e transcricdo da sessdo de treino
a. Treino como projeto

1.7.2. Construcao de objetivos e temas para a sessdao

1.7.3. Avaliacdo da sessao de treino

a. Analise formativa do jogador em treino
b. Treino como momento de analise

COMPETENCIAS DE SAIDA

- Reconhecer a importancia do treino centrado
no praticante como vector de desenvolvimento
desportivo, pessoal e social na sociedade moderna

« Reconhecer o papel educativo da competicdo no
treino de criancas e jovens

- Identificar os propdsitos da competicao no treino
de criancas e jovens e estabelecer compromissos de
igualdade de oportunidades na estruturacdo dos
sistemas de competicao

- Identificar e descrever o processo de elaboracdo
de uma sessdo de treino de futebol e avaliar a sua
execucao

- Adotar a analise formativa e diferenciar a anélise do
treino

CRITERIOS DE EVIDENCIA

- Demonstra compreender o significado e valor da
competicao no desporto e em particular no treino de
criangas e jovens

Evidencia conhecer os elementos pedagdgicos que
respeitam a igualdade de oportunidades e permitem
a vivéncia do sucesso/insucesso de forma positiva no
sistema de competi¢des de criangas e jovens
Constréi uma sessdo de treino e avalia a sua

operacionalizagédo respeitando os procedimentos
referenciados

- Desenvolve a analise formativa e pratica a anélise no
treino

INSTITUTO PORTUGUES DO DESPORTO E JUVENTUDE, I.P.
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PROGRAMA NACIONAL DE FORMAGAO DE TREINADORES

Referenciais de Formacao

COMPONENTE
ESPECIFICA

FUTEBOL

FORMAS DE AVALIACAO RECOMENDADAS

« Teste escrito (obrigatério)
- Avaliagéo pratica (obrigatério)

Treinador habilitado com curso de Grau lll e com licenciatura em Educacao Fisica e/ou

Desporto, que apresente experiéncia comprovada de 12 épocas desportivas de pratica
PERFIL DO FORMADOR

como treinador em equipas de clubes ou selecdes das Associagdes de Futebol ou
selecdes da Federacao Portuguesa de Futebol, nela incluida os escaldes de formacéo.

INSTITUTO PORTUGUES DO DESPORTO E JUVENTUDE, I.P.



PROGRAMA NACIONAL DE FORMACAO DE TREINADORES

Referenciais de Formacao

/I L'— FUTEBOL
UNIDADE DE FORMACAO/
Técnico-Tati

GRAU DE FORMACAOJ

BUNIDAD ORA
2.1. HISTORIA DO JOGO DE FUTEBOL 1 1/0
2.2. IDENTIDADE E ORGANIZACAO DO JOGO DE FUTEBOL 1 1/0
2.3. PRINCIPIOS ESPECIFICOS DO JOGO DE FUTEBOL - INTRODUGAO 11 3/8
2.4. FATORES DO JOGO DE FUTEBOL 8 2/6
2.5. TREINADOR DE FUTEBOL 2 2/0
2.6. ACOES COLETIVAS COMPLEXAS - INTRODUCAO 1 1/0
2.7. HABILIDADES E TECNICAS DE GUARDA-REDES 2 0/2
2.8. CADERNO DO TREINADOR 1 1/0
2.9. AVALIACAO FORMATIVA DO JOGADOR 3 1/2

Total 0

SUBUNIDADE 1.

21. Historia do Jogo de Futebol

2.1.1. Origens do jogo de futebol

a. Formas jogaveis que deram origem ao jogo na atualidade
2.1.2. Evolucédo do jogo de futebol

a. Leis e requlamentos

b. Desenvolvimento dos sistemas taticos

¢. Momentos histéricos mais importantes

COMPETENCIAS DE SAIDA CRITERIOS DE EVIDENCIA

- Identificar as origens do jogo de futebol, dos

primordios a época moderna futebol

« Perspetivar historicamente o desenvolvimento do jogo

- Indica as formas jogdveis que estdo na origem do

« Identifica os momentos marcantes da evolucao do jogo

FORMAS DE AVALIACAO RECOMENDADAS

. Teste escrito (obrigatério)

INSTITUTO PORTUGUES DO DESPORTO E JUVENTUDE, I.P.
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Referenciais de Formacao

COMPONENTE
/I 5 ESPECIFICA
FUTEBOL
SUBUNIDADE 2.
22.ldentidade e Organizacao do Jogo de Futebol
2.2.1. Finalidades e a organizacéao do jogo de futebol
a. Finalidade do jogo
b. Finalidade do jogo versus finalidade da equipa
¢. Finalidade divergente das equipas em confronto
2.2.2. Perspetiva dualista de organizacdo do jogo de futebol
2.2.3. Processo ofensivo
a. Conceito, objetivos, vantagens, desvantagens, etapas
2.2.4. Processo defensivo
a. Conceito, objetivos, vantagens, desvantagens, etapas
COMPETENCIAS DE SAIDA CRITERIOS DE EVIDENCIA
- Caracterizar os objetivos e os fundamentos do jogo - Identifica as finalidades do jogo de futebol
no quadro da sua organizacdo dinamica ofensiva e - Relaciona o ataque e a defesa, referindo objetivos,
defensiva vantagens, desvantagens e etapas

FORMAS DE AVALIAGAO RECOMENDADAS

« Teste Escrito (obrigatorio)
«+ Avaliacdo Continua (obrigatério)

SUBUNIDADE 3.

23. Principios Especificos do Jogo de Futebol - Introducao

2.3.1.

2.3.2.

2.3.3.

2.3.4.

Unidade estrutural funcional

a. Estruturas de cooperacdo e oposicao que derivam dos principios do jogo, circunscritos ao centro do jogo
Principios especificos do jogo ofensivo

a. Penetracao

b. Cobertura ofensiva

c. Mobilidade

d. Amplitude /Espaco

Principios especificos do jogo defensivo

a. Contencao

b. Cobertura defensiva

c. Equilibrio

d. Concentracdo

Bases racionais do jogo de futebol

a. Referenciais para as formas reduzidas de jogo

COMPETENCIAS DE SAIDA CRITERIOS DE EVIDENCIA

« Interpretar o conceito de unidade estrutural funcional |- Descreve e identifica os fundamentos operacionais dos

« Distinguir e relacionar os principios especificos no principios especificos do jogo
quadro das bases racionais do jogo - Organiza tarefas de aprendizagem e desenvolvimento

para aplicacao dos principios especificos em formas
reduzidas de jogo

Continua >>
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PROGRAMA NACIONAL DE FORMACAO DE TREINADORES

Referenciais de Formacao

COMPONENTE
ESPECIFICA

FUTEBOL

FORMAS DE AVALIACI:\O RECOMENDADAS
- Teste Escrito (obrigatério)

« Avaliacdo Continua (obrigatério)

« Avaliacéo Pratica (obrigatério)

.« Fatores do Jogo de Futebol

2.4.1. Acgbes individuais ofensivas

a. Remate, conducao, drible/finta, passe, rececao, protecéo da bola, simulacdo, temporizacéo, carga,

deslocamento/desmarcacéo, lancamento lateral cabeceamento

b. Técnicas do guarda redes no processo ofensivo

c. Fundamentos da aprendizagem
2.4.2. Acbes individuais defensivas

a. Bloqueio, marcacéo, desarme, intercecao, antecipacgao, a carga e temporizagao.

b. Técnicas do guarda redes no processo defensivo

c. Fundamentos da aprendizagem
2.4.3. Acbes coletivas elementares ofensivas

a. Deslocamentos ofensivos, compensacdes / desdobramentos, combinagdes taticas e cortinas/ecras

2.4.4. Acbes coletivas elementares defensivas

a. Deslocamentos defensivos, combinagdes taticas, compensagdes, dobra, permutas

COMPETENCIAS DE SAIDA

- Descrever as acoes individuais e coletivas elementares,
ofensivas e defensivas, enquanto fatores do jogo de
futebol

- Identificar os fundamentos da aprendizagem das ac¢oes
individuais e das a¢oes coletivas elementares

CRITERIOS DE EVIDENCIA

- Identifica as a¢des individuais e as agdes coletivas
elementares, ofensivas e defensivas

- Panifica tarefas para a aprendizagem e desenvolvimento
dos fatores do jogo

- Organiza exercicios que promovem a aplicacdo dos
fatores do jogo, em formas reduzidas de jogo

FORMAS DE AVALIACAO RECOMENDADAS
. Teste Escrito (obrigatorio)

» Avaliacdo Continua (obrigatorio)

« Avaliagao Prética (obrigatério)

SUBUNIDADE 5.
2s. Treinador de Futebol

2.5.1. Dimenséo formal
a. ldentidade e ética do treinador de criancas
b. Enquadramento formal do treino
c. Valorizacao de ambientes desportivos

2.5.2. Dimensao técnica
a. ldentificacdo do nivel de prética do jogado
b. Organizacdo dos conteudos de treino

r

c. Adequacao dos estilos e métodos de ensino/aprendizagem
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2.5.3. Dimensao comunicacional

PROGRAMA NACIONAL DE FORMAGAO DE TREINADORES

Referenciais de Formacao

COMPONENTE
ESPECIFICA

FUTEBOL

a. Criacdo de ambientes positivos para a aprendizagem

b. Promocéao e dinamizacao de responsabilidade e autonomia dos jogadores

c. Incentivo e fidelizacdo dos jogadores a modalidade

COMPETENCIAS DE SAIDA

« Reconhecer o impacto de “boas praticas pedagdgicas”
no incentivo a pratica desportiva para criancas e jovens

« Reconhecer os ingredientes de uma pedagogia
inclusiva e construtiva no treino de criancas e jovens

« Distinguir conceitos relacionados com as questdes da
igualdade no desporto

- Identificar conceg¢des e praticas que promovam uma
igualdade de oportunidades no treino

« Distinguir a intervencao do treinador nas suas
diferentes dimensodes

CRITERIOS DE EVIDENCIA

- Identifica os principios pedagdgicos alusivos ao
respeito pela diferenca interindividual, ao erro como
experiéncia e ndo fracasso, a promogao de estratégias
orientadas para o elogio e participacdo entusidstica e
comprometida na pratica desportiva

- Identifica possiveis fatores de discriminagéo no
contexto do desporto

- Identifica principios estruturantes de acdo para uma
igualdade de oportunidades na formacao desportiva

- Identifica diferentes dimensées da intervencdo do
treinador

FORMAS DE AVALIACAO RECOMENDADAS
« Teste Escrito (obrigatério)

- Avaliacdo Continua (obrigatério)

« Avaliacéo Pratica (obrigatério)

SUBUNIDADE 6.

26. Acoes Coletivas Complexas - introducao

a. Sistema tatico, métodos de jogo, circulacdes taticas, missdes taticas e esquemas taticos

a. Sistema tatico, métodos de jogo, circulagdes taticas, missdes taticas e esquemas taticos

2.6.1. Acdes coletivas complexas ofensivas
2.6.2. Acdes coletivas complexas defensivas
2.6.3. Introducao a organizacdo do jogo

a. No centro do jogo
b. Fora do centro do jogo

COMPETENCIAS DE SAIDA

- Distinguir as acdes coletivas complexas do ataque e da
defesa

- Identificar agdes no centro do jogo e fora do centro do
jogo

CRITERIOS DE EVIDENCIA

- Classifica as acdes coletivas complexas, ofensivas e
defensivas

- Diferencia a¢des no centro e fora do centro do jogo

FORMAS DE AVALIAGAO RECOMENDADAS

« Teste Escrito (obrigatério)
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Referenciais de Formacao

COMPONENTE

18 e

SUBUNIDADE 7.
27.Habilidades e Técnicas do Guarda-Redes
2.7.1. Habilidades especificas e polivaléncia funcional
2.7.2. Habilidades especificas como base do desenvolvimento das técnicas
2.7.3. Os estadios de desenvolvimento versus etapas de formacgao
2.7.4. Os meios/exercicios de ensino/aprendizagem das a¢des técnicas ofensivas e defensivas do guarda-redes
2.7.5. A especificidade da posicdo de guarda-redes no quadro das formas de jogo reduzidas

COMPETENCIAS DE SAIDA CRITERIOS DE EVIDENCIA

- Descrever as habilidades e técnicas, ofensivas e - Identifica as habilidades e técnicas, ofensivas e
defensivas, do guarda-redes defensivas do guarda-redes

- Relacionar estadios de desenvolvimento, etapas de - Constrodi exercicios para aprendizagem e
formacao e os exercicios de ensino aprendizagem das desenvolvimento das habilidades e técnicas do
acoes do guarda-redes guarda-redes

- Diferenciar as especificidades da intervencao do
guarda-redes nas formas de jogo reduzidas

FORMAS DE AVALIAGAO RECOMENDADAS

- Avaliacdo Continua (obrigatério)

SUBUNIDADE 8.
2s8.Caderno do Treinador
2.8.1. Capa
2.8.2. Introducao
2.8.3. Identificacao e caracterizacao dos jogadores
2.8.4. Metas de aprendizagem e desenvolvimento
2.8.5. Registos de atividades de ensino-aprendizagem (treino e jogo)
2.8.6. Avaliacdo do processo de ensino e das aprendizagens do jogador
a. Analise e avaliacdo quantitativas e qualitativas da concretizacdo das metas
2.8.7. Reflexdo final e perspetivas
2.8.8. Conclusoes
2.8.9. Bibliografia de apoio
2.8.10. Anexos - Modelos de fichas de registos

COMPETENCIAS DE SAIDA CRITERIOS DE EVIDENCIA

- Identificar os elementos do caderno do treinador « Descreve a estrutura global do caderno do treinador
- Identificar os elementos da ficha de caracterizacdo do | - Identifica fichas tipo de caracterizacdo dos jogadores
jogador, ficha tipo de exercicio e ficha tipo de sessao - Identifica fichas tipo de exercicio e sessdo de treino

de treino.

FORMAS DE AVALIACAO RECOMENDADAS

« Teste escrito (obrigatdrio)
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SUBUNIDADEO9.
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Referenciais de Formacao

COMPONENTE
ESPECIFICA

FUTEBOL

20. Avaliacao Formativa do Jogador

2.9.1. Avaliagao formativa no processo ensino-aprendizagem

2.9.2. Observagao e andlise do desenvolvimento do jogador no treino e no jogo

2.9.3. Dominios de avaliacédo
a. Motor
b. Cognitivo
c. Socio-afetivo

2.9.4. Meios/Instrumentos de observacao e analise do jogador

a. Observacéo global / assistematica
b. Testes
c. Grelhas de observacao

COMPETENCIAS DE SAIDA

- Identificar dominios e parametros de avaliacdo
formativa do jogador no treino e no jogo

- Distinguir instrumentos de observacéo e analise do
desenvolvimento do jogador

CRITERIOS DE EVIDENCIA

- Organiza parametros de avaliacdo dos jogadores em
treino e jogo

- Aplica instrumentos de observacao e anélise do
jogador em treino e jogo

FORMAS DE AVALIAGAO RECOMENDADAS

« Teste Escrito (obrigatério)
«+ Avaliacdo Continua (obrigatério)

PERFIL DO FORMADOR

Treinador habilitado com curso de Grau lll e com licenciatura em Educacao Fisica e/ou
Desporto, que apresente experiéncia comprovada de 12 épocas desportivas de pratica
como treinador em equipas de clubes ou selecdes das Associagdes de Futebol ou
selecdes da Federagao Portuguesa de Futebol, nela incluida os escales de formacéo.
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Referenciais de Formacao

COMPONENTE

20 e

UNIDADE DE FORMAGAO /

3. Capacidades Motoras do Futebol

GRAU DE FORMAGAO_|

BUNIDAD ORA
3.1. TREINO DESPORTIVO EM FUTEBOL 2 2/0
3.2. FISIOLOGIA E TREINO COM CRIANGAS E JOVENS NO FUTEBOL 2 2/0
3.3. FUNDAMENTAGAO BIOLOGICA DO TREINO EM FUTEBOL 1 1/0
3.4. TREINO DA CONDIGAO FiSICA DE CRIANGAS E JOVENS FUTEBOLISTAS 14 4/10
3.5. PREVENGAO DE LESOES EM CRIANGAS E EM JOVENS FUTEBOLISTAS 3 1/2
Total

SUBUNIDADE 1.
3a. Treino Desportivo em Futebol
3.1.1. A natureza multi-factorial do rendimento em Futebol
3.1.2. Ainterdependéncia das componentes de rendimento na performance no jogo de futebol
3.1.3. Importancia da componente condicional do rendimento em futebol
3.1.4. Analise do conceito de treinabilidade em futebol ao longo do processo de formacéo do futebolista

COMPETENCIAS DE SAIDA CRITERIOS DE EVIDENCIA

- Identificar as capacidades motoras em funcdo dos - Define objetivos elementares e prescreve exercicios
objetivos e fatores condicionais de cada uma simples para o desenvolvimento de cada capacidade

- Elaborar exercicios basicos para o desenvolvimento de ou qualidade motora, perante situagdes concretas
cada capacidade motora - Identifica e diferencia o(s) principio(s) do treino em

- Conhecer e identificar aimportancia de cada principio funcao da apresentacao de situagdes concretas
do treino em funcao de cada escaléo etério de formacao | - Identifica e caracteriza as componentes do rendimento

- Descrever as componentes do rendimento em futebol em futebol

- Identificar e caraterizar a componente condicional do | « Distingue a componente condicional e relaciona-a com
rendimento e a sua importancia no futebol as demais componentes do rendimento em futebol

- Interpretar o conceito de treinabilidade no ambito da | - Descreve as especificidades do conceito de treinabilidade
formacéo de futebolistas da formacao de futebolistas

FORMAS DE AVALIACAO RECOMENDADAS

. Teste escrito
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SUBUNIDADE 2.

PROGRAMA NACIONAL DE FORMAGAO DE TREINADORES

Referenciais de Formacao

COMPONENTE
ESPECIFICA

FUTEBOL

32. Fisiologia e Treino com Criancas e Jovens no Futebol

3.2.1. Padréao tipico de atividade em diferentes exercicios e formas reduzidas de jogo

COMPETENCIAS DE SAIDA

- Identificar as capacidades motoras em funcao dos
objetivos e fatores condicionais de cada uma

- Elaborar exercicios basicos para o desenvolvimento de
cada capacidade motora

- Identificar os fatores de treino e distinguir a sua importancia
no processo de preparacao

« Descrever os aspetos fundamentais da aprendizagem e
desenvolvimento motor e conhecer a importancia das
janelas de oportunidade

- Conhecer os conceitos basicos da fisiologia do exercicio
e identificar a sua importancia no processo de treino

- Descrever o padrao tipico de atividade de diferentes
exercicios e formas reduzidas de jogo

CRITERIOS DE EVIDENCIA

- Define objetivos elementares e prescreve exercicios
simples para o desenvolvimento de cada capacidade
ou qualidade motora, perante situagdes concretas

Perante a apresentacao de situagdes concretas — da
unidade do processo de preparacao, aprendizagem
e desenvolvimento motor e Fisiologia do exercicio

- serao capazes de identificar a sua veracidade e
pertinéncia, realizando corre¢des sempre que a
situacdo nao corresponder a realidade

Identifica as caracteristicas da atividade de diferentes
exercicios e formas reduzidas de jogo

FORMAS DE AVALIAGAO RECOMENDADAS

- Teste escrito

SUBUNIDADE 3.

33. Fundamentacao biologica do treino em futebol

3.3.1. Especificidades da adaptacdo ao exercicio e ao treino em futebol

COMPETENCIAS DE SAIDA

- Identificar as capacidades motoras em funcao dos
objetivos e fatores condicionais de cada uma

- Elaborar exercicios basicos para o desenvolvimento de
cada capacidade motora

« Conhecer e identificar a importancia de cada principio
do treino em funcao de cada escaldo etério de formagao

- Identificar os fatores de treino e distinguir a sua
importancia no processo de preparacdo

- Descrever os aspetos fundamentais da aprendizagem e
desenvolvimento motor e conhecer a importancia das
janelas de oportunidade

« Conhecer os conceitos basicos da fisiologia do exercicio
e identificar a sua importancia no processo de treino

- Descrever de forma genérica as adaptacdes agudas e
crénicas ao exercicio

CRITERIOS DE EVIDENCIA

- Define objetivos elementares e prescreve exercicios
simples para o desenvolvimento de cada capacidade
ou qualidade motora, perante situagdes concretas

Identifica e diferencia o(s) principio(s) do treino em
funcao da apresentacao de situagdes concretas
Perante a apresentacao de situagdes concretas — da
unidade do processo de preparacéo, aprendizagem
e desenvolvimento motor e Fisiologia do exercicio
- serdo capazes de identificar a sua veracidade e
pertinéncia, realizando corre¢des sempre que a

situacao ndo corresponder a realidade
Descreve mecanismos basicos da adaptacao ao
exercicio e ao treino em futebol

Planeia exercicios e sessdes de treino de acordo com os
mesmos fundamentos da adaptacéo

FORMAS DE AVALIAGAO RECOMENDADAS

« Teste escrito
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SUBUNIDADE 4.
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Referenciais de Formacao

COMPONENTE
ESPECIFICA

FUTEBOL

34. Treino da condicao fisica de criancas e jovens futebolistas

3.4.1. Perfil do esforco especifico do jogo de futebol nas etapas iniciais de formagao

3.4.2. Repercussoes das caracteristicas do esforco especifico do jogo na organizacdo do treino

3.4.3. Os exercicios analiticos e os jogos reduzidos no desenvolvimento fisico de criancas e jovens futebolistas

COMPETENCIAS DE SAIDA

- Conhecer e identificar a importancia de cada principio
do treino em funcao de cada escaléo etério de formagao

- Identificar os fatores de treino e distinguir a sua
importancia no processo de preparagao

- Descrever os aspetos fundamentais da aprendizagem e
desenvolvimento motor e conhecer a importancia das
janelas de oportunidade

- Conhecer os conceitos basicos da fisiologia do exercicio
e identificar a sua importancia no processo de treino

- Identificar o perfil de esforco no futebol nas etapas
iniciais de formacéao

- Interpretar os principios metodoldgicos fundamentais
do desenvolvimento das capacidades motoras de
criangas e jovens futebolistas

- Planificar exercicios analiticos e jogos reduzidos
para o condicionamento fisico de criancas e jovens
futebolistas

CRITERIOS DE EVIDENCIA

- Identifica e diferencia o(s) principio(s) do treino em
funcao da apresentacao de situagdes concretas

- Perante a apresentacéo de situacdes concretas — da
unidade do processo de preparagao, aprendizagem
e desenvolvimento motor e Fisiologia do exercicio
- serdo capazes de identificar a sua veracidade e
pertinéncia, realizando corre¢des sempre que a
situacdo ndo corresponder a realidade

« Descreve o perfil de esforco futebol nas etapas de
formacao

« Descreve e utiliza os principios metodolégicos do
desenvolvimento das capacidades motoras de criancas
e jovens futebolistas

- Desenha exercicios analiticos e jogos reduzidos para o
desenvolvimento da condicéo fisica do futebolista

FORMAS DE AVALIA(;I:\O RECOMENDADAS
« Teste escrito

« Avaliagcdo continua

- Avaliagdo Prética

SUBUNIDADE 5.

3s5. Prevencao de lesoes em criancas e em jovens futebolistas

3.5.1. Incidéncia e prevaléncia de lesées

3.5.2. Alimportancia do exercicio de treino na prevencéo de lesdes

COMPETENCIAS DE SAIDA

- Identificar as lesdes tipicas de criancas e jovens
futebolistas

- Planificar exercicios de treino para a prevencao lesées
de criancas e jovens futebolistas

CRITERIOS DE EVIDENCIA

- Identifica as lesdes tipicas de criangas e jovens futebolistas

- Identifica os principios do treino a seguir na prevencao
de lesdes

« Planifica e aplica exercicios de prevencédo de lesdes
tipicas de criangas e jovens futebolistas
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Referenciais de Formacao

COMPONENTE
ESPECIFICA

FUTEBOL

>> Continuacéo

FORMAS DE AVALIACAO RECOMENDADAS
- Teste escrito

- Avaliacdo continua

« Avaliacdo Pratica

Treinador habilitado com curso de Grau lll e com licenciatura em Educacdo Fisica e/ou

Desporto, que apresentem experiéncia comprovada de 8 épocas desportivas de pratica
PERFIL DO FORMADOR

FPF, nela incluida os escaldes de formagao.

como treinador em equipas de clubes ou das Associagdes de Futebol ou sele¢des da
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24 FUTEBOL
UNIDADE DE FORMAGAO /
GRAU DE FORMAGAO_|
B DJAYD) ORA
4.1. TREINADOR COMO FORMADOR DE PESSOAS 1 1/0
4.2. APRENDER A SER TREINADOR: MISSAO E PROJETO 1 1/0
4.3. TREINO DE COMPETENCIAS COMUNICACIONAIS DO TREINADOR DE FUTEBOL 4 1/3
4.4. ASPECTOS BASICOS DE PSICOLOGIA DO DESENVOLVIMENTO E DA APRENDIZAGEM DE 5 2/0
CRIANGAS E JOVENS FUTEBOLISTAS
4.5. COMPREENDER A MOTIVAGAO DO TREINADOR E DO FUTEBOLISTA L 1/3
4.6. ETICANO DESPORTO 2 2/0
Total
SUBUNIDADE 1.
aa. Treinador como formador de pessoas
4.1.1. O treino como ato pedagdgico
4.1.2. O valor educativo do Desporto
COMPETENCIAS DE SAIDA CRITERIOS DE EVIDENCIA
- Identificar a dimensao educativa do processo de treino |  Identifica o treino como um processo pedagdgico
- Identificar no Desporto o seu potencial educativo - ldentifica no Desporto a possibilidade de educar para
- Reconhecer o Desporto como determinante na os valores

educacdo para os valores

FORMAS DE AVALIACAO RECOMENDADAS

- Teste escrito (obrigatério)

- Apresenta situacoes concretas, elabora reflexdes e/ou trabalhos de grupo (obrigatério)

SUBUNIDADE 2.

2. Aprender a ser treinador: missao e projeto

4.2.1. Profissdo e missdo: duas componentes inseparaveis
4.2.2. Competéncias basicas do treinador
4.2.3. O papel do treinador na promocgao da pratica desportiva
4.2.4. A comunicacdo como factor central da eficacia pedagdgica
COMPETENCIAS DE SAIDA CRITERIOS DE EVIDENCIA
« Reconhecer as exigéncias da profissao de treinador - ldentifica os elementos centrais que caracterizam a
bem como as competéncias basicas para o seu condicdo de ser treinador e a atividade profissional
exercicio associada
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COMPONENTE

25 e

FORMAS DE AVALIACAO RECOMENDADAS

- Teste escrito (obrigatério)
« Trabalho individual e/ou grupo centrado na andlise de competéncias basicas do treinador, a partir de casos concretos,
no ambito do contexto de treino de criancas e jovens

SUBUNIDADE 3.
a3. Treinador como formador de pessoas

4.3.1. Elementos basicos do processo comunicacional

4.3.2. Aescuta e o feedback

4.3.3. Especificidades na comunicacao em fungédo das caracteristicas dos jogadores de futebol (idade, género)
e do objetivo da comunicacdo nos diferentes momentos/espacos do contexto

4.3.4. Estratégias para comunicar com diferentes publicos do futebol (Pais, dirigentes, outros treinadores,
publico, etc.). De forma particular, a comunicacdo com Pais de jogadores de futebol (a gestao de
expectativas, dada a projecao medidtica do futebol)

4.3.5. Discussédo de casos sobre esta tematica no contexto do futebol

COMPETENCIAS DE SAIDA CRITERIOS DE EVIDENCIA
- Identificar, descrever e adotar estratégias de « Usa a forma de comunicag¢do mais eficaz em funcéo do
comunicacdo que otimizem a relacdo com o jogador interlocutor e da situacao, aplicando a casos praticos

(em diferentes idades e em ambos os géneros) e outros | « Usa diferentes estratégias para promover o equilibrio
agentes desportivos (particularmente com os Pais) e satisfacdo dos jogadores bem como um clima de
equipa positivo

FORMAS DE AVALIAGAO RECOMENDADAS

- Trabalho de grupo / individual - analise e discussao de casos praticos (obrigatério)
- Teste oral e/ou escrito (obrigatério)

SUBUNIDADE 4.
a4. Aspectos basicos de psicologia do desenvolvimento e da

aprendizagem de criancas e jovens futebolistas

4.4.1. Aspectos essenciais do desenvolvimento cognitivo, emocional e social do jovem futebolista dos 6 aos
12 anos e na adolescéncia

4.4.2. Implicacdes praticas de algumas teorias da aprendizagem: Condicionamento classico;
Condicionamento operante; teoria Sociocognitiva de Bandura

4.4.3. ldeias fundamentais da perspectiva cognitivista de Bruner

COMPETENCIAS DE SAIDA CRITERIOS DE EVIDENCIA

- Identificar diferentes dimensdes no desenvolvimento | - Identifica contributos da pratica desportiva para o
humano desenvolvimento cognitivo, social e emocional

- Diferenciar o desenvolvimento cognitivo, do desenvol- | - Diferencia contributos da prética desportiva para o
vimento social e do desenvolvimento emocional desenvolvimento cognitivo, para o desenvolvimento

« Identificar diferentes tipos de processos de aprendizagem social e para o desenvolvimento emocional

Continua >>
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COMPONENTE

26 e

- Identifica as situagdes que contribuem para o
desenvolvimento cognitivo, social e emocional

- ldentificar principais componentes das diferentes
perspectivas tedricas do desenvolvimento e
aprendizagem

FORMAS DE AVALIAQ[\O RECOMENDADAS

- Teste oral e/ou escrito (obrigatério)

« Trabalho de grupo / individual - andlise e discussao de casos praticos (ex. criar uma situagao de treino em que
possa utilizar cada uma das diferentes perspectivas estudadas) (obrigatério)

SUBUNIDADE 5.
a5.Compreender a motivacao do treinador e do futebolista
4.5.1. Motivos de participacao e abandono dos treinadores e atletas
4.5.2. Orientagdo motivacional (tarefa/resultado) e suas implicacdes praticas
4.5.3. Discussao de casos sobre esta tematica no contexto do futebol

COMPETENCIAS DE SAIDA CRITERIOS DE EVIDENCIA

- Identificar e descrever os aspetos motivacionais que - Identifica quais os seus motivos de participacdo como
orientam a participacao ou abandono da carreira como | treinador, no futebol
treinador - Identifica a expressao da motivacdo dos jogadores

- Identificar e descrever os fatores motivacionais no - Adequa a relagdo com o jogador atuando em funcéo
futebol do conhecimento que tem da sua motivacdo

- Identificar e adotar estratégias motivacionais em treino
e competicao

FORMAS DE AVALIACAO RECOMENDADAS

« Trabalho de grupo / individual - andlise e discussao de casos préticos (obrigatério)
- Teste oral e/ou escrito (obrigatério)

SUBUNIDADE.6.
a6. Etica no desporto
4.6.1. A ética e valores no desporto
a. A ética como sistema de valores no contexto desportivo
i. Valores pessoais, interpessoais e civicos
b. Os valores do desporto
i. Espirito desportivo, Olimpismo e fair-play
ii. Problematicas da ética no desporto (racismo, violéncia, discriminacao, doping, ...)
4.6.2. Promocdo da ética no desporto
a. O papel do treinador na promocao dos valores humanistas no desporto e sua deontologia
i. O codigo de ética
ii. Os deveres e compromisso do treinador
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iii. Os valores do treinador
iv. Aimportancia do exemplo

PROGRAMA NACIONAL DE FORMAGAO DE TREINADORES

Referenciais de Formacao

COMPONENTE
ESPECIFICA

FUTEBOL

b. Recursos pedagdgicos para a promogéo da ética desportiva

i. Aplicacdo dos valores em contexto de treino

ii. Exemplos préticos

COMPETENCIAS DE SAIDA

- Reconhecer a ética como sistema de valores
multidimensionais

- Identificar o potencial do desporto e seus contextos
enquanto ferramenta de promocéo de valores

« Reconhecer o treinador como principal agente na
promocéo dos valores no desporto

- Identificar recursos pedagodgicos a utilizar como
ferramentas de promogao dos valores no desporto

CRITERIOS DE EVIDENCIA

- Identifica e relaciona os conceitos de ética e valores,
associando-o0s ao contexto desportivo e suas diferentes
manifestacoes

- Identifica e relaciona o papel do treinador no processo
de promocao da ética desportiva

- Reconhece diferentes recursos e estratégias pedagdgicas
para a promocao da ética no contexto desportivo

FORMAS DE AVALIAGAO RECOMENDADAS

- Teste escrito e/ou trabalho de grupos (analise de situagdes concretas) (obrigatério)

ser detentor de:

PERFIL DO FORMADOR

e

Futebol.

Possuir a Licenciatura em Psicologia em cursos anteriores a implantacdo do Processo de
Bolonha ou o 1°+2° ciclos de estudos superiores em Psicologia posteriores a esse Processo
(designadamente Licenciatura + Mestrado ou Mestrado integrado) e, simultaneamente

- uma especialidade comprovada em Psicologia do Desporto, nomeadamente especialidade
avancada da Ordem dos Psicélogos Portugueses, pés-graduacao, mestrado ou doutoramento,

- um minimo de 3 anos de experiéncia profissional comprovada com praticantes de Futebol,
clubes de Futebol, sele¢des das Associacdes de Futebol, sele¢des da FPF ou treinadores de
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PROGRAMA NACIONAL DE FORMACAO DE TREINADORES

Referenciais de Formacao

COMPONENTE
ESPECIFICA

FUTEBOL
UNIDADE DE FORMAGAO /
GRAU DE FORMAGAO_|
B DJAYD) ORA
5.1. FUNGAO SOCIAL DO CLUBE DE FUTEBOL 1h30 1/30
5.2. RAIZES DO FUTEBOL 1h30 1h30/0
5.3. ORGANIZAGAO DE ATIVIDADES E PROCEDIMENTOS ADMINISTRATIVOS NO QUADRO DA 1h30 1h30/0
ASSOCIAGAO DE FUTEBOL
5.4. PROCEDIMENTOS ADMINISTRATIVOS ASSOCIADOS A ORGANIZAGAO DAS ATIVIDADES NO 1h30 30'/1
QUADRO DA ASSOCIAGAO DE FUTEBOL

Total

SUBUNIDADE 1.

s.1. Funcao social do clube de futebol

5.1.1. Missao, visdo e valores
a. Os fundamentos da intervencao social
5.1.2. Fundagdo, organizacéo e gestdo dum clube
a. Procedimentos organizativos
b. Estrutura e componentes da organizagao
c. Objetivos, coordenacdo, instrumentos e direcdo
5.1.3. Cidadania activa
a. Cidadania e participagao ativa no clube
b. Participacdo democrética, lealdade, regras e disciplina
c. Envolvimento social e solidariedade
d. Voluntariado e educagao nao-formal
5.1.4. Capital humano
a. Conhecimentos especificos e interagao profissional
b. Competéncias sociais e técnicas
¢. Motivacdo, empenho e superagao
5.1.5. Coesao econémica e social

a. Integracdo social de grupos vulnerdveis ou sub-representados e migrantes

b. Pertenca, participacdo e didlogo intercultural
¢. Impacto econémico local

5.1.6. Intervengdo na morbilidade
a. Morbilidade social e morbilidade desportiva
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Referenciais de Formacao

COMPONENTE

29 e

COMPETENCIAS DE SAIDA CRITERIOS DE EVIDENCIA

- Descrever e relacionar os principais aspetos que definem | - Identifica os principais aspetos que integram o Clube
a fungdo social do Clube de Futebol, nomeadamente de Futebol no contexto social
os que se relacionam com a formacgédo néo-formal dos
diferentes estratos sociais e niveis etarios envolvidos e
com o enquadramento daquele no contexto social

FORMAS DE AVALIAGAO RECOMENDADAS

- Teste escrito (obrigatério)

SUBUNIDADE 2.
s2. Raizes do Futebol
5.2.1. Missao e filosofia
a. Definicdo, principios orientadores e objetivos gerais
5.2.2. Equidade e Protecdo de Menores
a. Normas e proatividade
5.2.3. Seguranca das Atividades
a. Normas, procedimentos e materiais
5.2.4. Conduta dos Praticantes
a. Deveres e direitos
5.2.5. Responsabilidades dos Pais ou Encarregados de Educagao
a. Procedimentos para com praticantes, agentes desportivos, clube e os outros espetadores
5.2.6. Atuacdo de Treinadores e Voluntdrios
a. Proatividade, exemplaridade, fidedignidade, respeito e igualdade de oportunidades
5.2.7. Salvaguarda dos Jogadores Veteranos
a. Adequacao, dignidade e seguranca das praticas

COMPETENCIAS DE SAIDA CRITERIOS DE EVIDENCIA

« Adotar os fundamentos das Raizes do Futebol e - Demonstra através da referenciacdo de exemplos o
identificar as condutas adequadas para a realizacao dominio das normas orientadoras dos comportamentos
satisfatoria de atividades de Futebol dos diferentes agentes

FORMAS DE AVALIACAO RECOMENDADAS

- Teste escrito (obrigatério)

SUBUNIDADE 3.

s3.0rganizacao de atividades e procedimentos administrativos
no quadro da Associacao de Futebol
5.3.1. Atutela regional da Associacdo de Futebol (AF)
a. Enquadramento desportivo dos clubes
b. Estrutura e organica associativas
c. As AssociacOes de Futebol no ambito da FPF
d. O papel do Treinador de Futebol
5.3.2. Organizacdo de atividades em espacos préprios ou cedidos
a. Responsabilidades dos organizadores
b. Controlo antidopagem e realizacdo de eventos
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5.3.3. Atividades ludicas e quadros competitivos
a. Caracterizagao e organizagao
5.3.4. Particularidades dos escal6es juniores

PROGRAMA NACIONAL DE FORMACAO DE TREINADORES

Referenciais de Formacao

COMPONENTE
ESPECIFICA

FUTEBOL

a. Organizacdo, diferenciacdo, constrangimentos e sobreclassificacdo

COMPETENCIAS DE SAIDA

- Identificar os constrangimentos para a organizacéo
de atividades e os procedimentos administrativos
associados

CRITERIOS DE EVIDENCIA

- Organiza modelos de atividades ludicas e de quadros
competitivos elementares, executa corretamente
processos de inscri¢do, estabelece um cronograma
de agbes para organizacdo de um jogo e identifica as
tarefas pds-jogo

FORMAS DE AVALIAGAO RECOMENDADAS

«+ Teste escrito (obrigatério)

SUBUNIDADE 4.

s4. Procedimentos administrativos associados a organizacao
das atividades no quadro da Associacao de Futebol

5.4.1. Processos de inscricdo de equipas e jogadores

5.4.2. Planeamento da realizacdo de um jogo

a. Procedimentos organizativos e de seguran¢a da competicao e das equipas

5.4.3. Procedimentos consequentes ao jogo
a. Questdes organizativas e disciplinares

COMPETENCIAS DE SAIDA

- |dentificar os procedimentos administrativos
associados a organizagdo de atividades

CRITERIOS DE EVIDENCIA

- Descreve como executar corretamente processos de
inscricao, estabelece um cronograma de acdes para
organizagao de um jogo e identifica as tarefas pds-jogo

FORMAS DE AVALIAGAO RECOMENDADAS

« Teste escrito

Treinador ou dirigente executivo que exerca fungdes numa entidade desportiva que:
1. promova, regulamente e dirija a nivel regional ou nacional a pratica do Futebol,

2. tenha como principal objeto da sua atividade o ensino e a pratica do mesmo,

3. consagre regulamentacéo especifica da modalidade,

4. assuma o estrito respeito pelas Leis do Jogo do Futebol aprovadas pelo IFAB e

PERFIL DO FORMADOR 5. respeite a requlamentacdo da FIFA e da UEFA,

sendo responsavel pela conducao operacional ou pela direcéo executiva de:

a) programas de desenvolvimento — nos seus diferentes fatores - e planos de atividades;
b) processos nacionais de selecao e detecao de talentos;

) preparacdo de grupos de jogadores de exceléncia;

d)de cursos e acdes de formacdo de agentes desportivos.
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Referenciais de Formacao

COMPONENTE

B/I ESPECIFICA
FUTEBOL

UNIDADE DE FORMACAO/
6. Arbitragem e Leis de Jogo
GRAU DE FORMAGAO_|
6.1. ARBITRAGEM 1 1/0
6.2. LEISDEJOGO 3 3/0

SUBUNIDADE1.
s1. Arbitragem
6.1.1. O érbitro de Futebol

a. Missao

b. Papel
i. Origem e justificacdo
ii. Evolucao historica
iii. Atualidade

Total

c. Interacéo arbitro-treinador face as suas missées em contextos de pratica formal elementar

COMPETENCIAS DE SAIDA

- Descrever a missao global da funcdo de arbitro e os
seus diferentes papéis ao longo do tempo

« Interpretar os contributos da interacdo do arbitro e
do treinador para o desenvolvimento do jogo em
contextos de pratica formal elementar

CRITERIOS DE EVIDENCIA

- Relaciona a misséo do arbitro com os quadros histéricos
da suaintervencao

« Caracteriza a interacdo do arbitro com o treinador em
contextos de pratica formal elementar

FORMAS DE AVALIACAO RECOMENDADAS

« Teste escrito (obrigatério)

SUBUNIDADE 2.

62. Leis de jogo

6.2.1. Abordagem introdutdria as Leis de Jogo para contextos de pratica formal elementar (formas reduzidas

de jogo 7x7 a 9x9)
a. Terreno de jogo
i. Dimensoes, dreas e balizas
ii. Bolaforae bolaem jogo
b. Bolas — dimensodes e pesos

c. Faltas e incorre¢des mais comuns, pontapés-livres consequentes e sancdes disciplinares associadas

d. Fora-de-jogo em jogo 9x9
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Referenciais de Formacao
COMPONENTE
32 ESPECIFICA

FUTEBOL

COMPETENCIAS DE SAIDA CRITERIOS DE EVIDENCIA

- Diferenciar as Leis de Jogo adequadas a boa gestao

- Expressa adequadamente solugdes de resposta sustentada
dos contextos de pratica formal elementar

nas Leis de Jogo para problemas praticos de complexidade
prépria de contextos de pratica formal elementar

FORMAS DE AVALIAGAO RECOMENDADAS
« Teste escrito (obrigatorio)

PERFIL DO FORMADOR

Habilitado com o certificado do mais recente Curso de Instrutores Distritais de Arbitros da FPF
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PROGRAMA NACIONAL DE FORMACAO DE TREINADORES

Referenciais de Formacao

COMPONENTE
ESPECIFICA

FUTEBOL

1. Requisitos especificos de acesso ao Curso de Treinadores a cumprir

pelos candidatos

Nao aplicavel

2. Condicoes Logisticas para a Realizacao do Curso de Treinadores

INSTALAGOES EQUIPAMENTOS/INSTRUMENTOS PEDAGOGICOS

SALA DE FORMACAO - aulas teéricas

Espaco de utilizagdo exclusiva para fungées formativas, comu-
nicativas ou de apoio administrativo, com exclusao de utilizacdo
para outras fungoes.

Area util minima de 2m? por formando.

Condicdes ambientais adequadas, nomeadamente de luminosi-
dade, temperatura, ventilacdo e insonorizagao.

Condigbes de higiene e seguran¢a, nomeadamente de asseio do
espaco e dos equipamentos de formacao e de facil acesso e saida
em caso de emergéncia.

Mobilidrio adequado, suficiente e em boas condi¢des de con-
servagao.

Instalagdes sanitarias suficientes e em bom estado de con-
servacdo e limpeza.

Sala equipadas com rede de internet para acesso simultaneo de
todos os formadores e de todos os formandos.

Sala com disponibilidade de corrente elétrica adequada para
permitir o uso de equipamentos pessoais em simultaneo, bem
como dos equipamentos comuns para utilizagdo dos formadores
e necessarios ao bom decurso da formacéo.

Em situagdo de pandemia devem ser respeitadas todas as orien-
tagdes emanadas da Direcdo-Geral da Saude quanto a realizacédo
de formacao em espacos fechados.

INSTALACOES DESPORTIVAS - aulas praticas

1.
A.

w

w

Vestiarios e balnearios

As instalagdes disponibilizadas pelas entidades formadoras desportivas
terao que estar dotadas de 1 (um) ou 2 (dois) vestiarios/balnearios e 1
(uma) ou 2 (duas) instalagdes sanitdrias contiguas que correspondam as
necessidades do curso, nos termos do que a segulir se apresenta.

Cada vestiério estara dimensionado para servir em simultaneo
um numero minimo de 15 formandos, na base minima de 1 m?
por formando e de 15 m? por vestiario, excluindo a drea humida,
e estar equipado com bancos e cabides de roupa ou armarios/
cacifos individuais.

. Os postos de duche previstos em cada balneario terdo que dis-

ponibilizar agua quente, serem em nimero minimo de quatro e
disporem de um espaco de banho, com o minimo de 0,8mx0,8m
de édrea cada um.

. Terrenos de jogo
. As entidades formadoras terdo de garantir que os seus formandos

terdo aulas praticas em campos relvados naturais, sintéticos ou
mistos.

. A cada curso correspondera a utilizagdo de um terreno de jogo

(campo completo), sem que outras atividades simultaneas que
eventualmente ocorram em espacos colaterais perturbem o
desenvolvimento da formacéo.

Se houver aulas que decorram em periodo noturno, o campo
deverd obrigatoriamente possuir iluminacao que permita a
visualizagdo desde uma baliza até a oposta e a todo o momento a
visualizagao da bola.

. Em situacéo de pandemia devem ser respeitadas todas as orien-

tagdes emanadas da Direcao-Geral da Saude quanto a realizacao
de formacao desportiva em espagos abertos

o Deverao ser adequados diferentes estratégias/estilos de ensino

ao nivel de desenvolvimento dos formandos e as particularidades

das matérias de estudo a desenvolver, nomeadamente:

1. Estratégias de orientacao pelo formador (comando)

2. Estratégias de cooperagao (centradas na tarefa, avaliacdo
reciproca, pequenos grupos e programa individual)

3. Estratégias de orientagdo pelo formando (descoberta guiada e
resolucdo de problemas)

Deverao ser estabelecidas, consoante as dinamicas proprias de
cada grupo de formandos, situagdes de aprendizagem com:

a. Grau de estruturacéo elevado

b. Grau de estruturagao médio

c. Grau de estruturacéo baixo

Devera ser assumida pela entidade formadora durante o curso,
através dos formadores, a necessidade de avaliagao formativa dos
formandos, que lhes permitam, dentro do possivel, um ajustado
entendimento do seu progresso formativo.

Devera ser disponibilizada aos formandos documentacao forneci-
da pelo formador ou por este referenciada como importante para
suporte as matérias de estudo apresentadas.

Devera ser possibilitada a presenca de equipamentos eletronicos
pessoais que permitam o acesso a internet caso o formador o en-
tenda como relevante para apoio ao processo de aprendizagem.

Terd de ser assegurado que, por cada tempo de aula prética,
seja disponibilizado material desportivo variado e de qualidade
adequada, designadamente bolas, coletes, marcas e cones de
sinalizagao, barreiras e estacas, etc.

Deverao, de modo adequado a cada grau de formacéo, ser
disponibilizados meios auxiliares de diagnéstico desportivo que
permitam aos formandos o conhecimento de outros meios de
avaliacao quantitativa e qualitativa dos jogadores.
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3. Estagios

PROGRAMA NACIONAL DE FORMAGAO DE TREINADORES

Referenciais de Formacao

COMPONENTE
ESPECIFICA

FUTEBOL

O Estagio do Cursos de Treinadores de Grau | e Il, deve reger-se por este regulamento, que contém o conjunto de
regras de organizacgao, as normas de funcionamento e as indicacdes de avaliacdo a seguir na sua organizacao.

Regulamento de Estagios
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