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Dreambulo

Os referenciais de formacao especifica vao caracterizar a segunda componente de formacdo dos cursos de

treinadores, contemplando as unidades de formacdo e os temas associados as competéncias do treinador
diretamente relacionadas com os aspetos particulares da modalidade desportiva em causa, respeitando,
naturalmente, o perfil de treinador estabelecido legalmente para essa qualificacdo e as necessidades da
preparacao dos praticantes nas etapas em que ele pode intervir.

Seguindo uma estrutura e uma apresentacao idénticas as utilizadas nos referenciais de formacao geral, este
documento estara na base da homologagdo dos cursos de treinadores correspondentes, realizados por
qualguer entidade formadora devidamente certificada e em condi¢des de organizar este tipo de formacao.

A autoria deste documento pertence a Federagdo com Estatuto de Utilidade Publica Desportiva que regula
a modalidade, correspondendo, por isso, a opcdao por si assumida relativamente as necessidades de
formacao dos respetivos treinadores.

O Programa Nacional de Formagdo de Treinadores estabelece, para cada grau, uma carga hordria minima,
podendo, cada federacdo de modalidade chegar a valores superiores, em funcdo das suas proéprias
caracteristicas e necessidades.
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Unidades de Formacao e Cargas Horarias - Futsal Grau |l

UNIDADES DE FORMAGAO HORAS

1. METODOLOGIA DO TREINO DO FUTSAL 36
2. TECNICO-TATICA DO FUTSAL 54
3. CAPACIDADES MOTORAS DO FUTSAL 34
4.PSICOLOGIA APLICADA AO FUTSAL 15
5. ARBITRAGEM E LEIS DE JOGO DE FUTSAL 6
6. GESTAO E ORGANIZAGAO DO FUTSAL 5

Total
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UNIDADE DE FORMAGAO/

Metodologia do Treino do Futsal

GRAU DE FORMACAO_III /

SUBUNIDADES HORAS TEORICAS/PRATICAS
(H)

1.METODOLOGIA DO TREINO DO FUTSAL. PRESSUPOSTOS PARA UMA 4 0/4
IDENTIDADE PROPRIA
2.MODELO DE JOGO DE FUTSAL. DIMENSOES INTRINSECAS 3 0/3
3.MACRO-ESTRUTURAS DE PROGRAMACAO E ESTRUTURACAO DO PROCESSO
7 4L/3
DE TREINO
4.METODOS ESPECIFICOS DE PREPARAGCAO GERAL (MEPG) DO FUTSAL 6 6/0
5.METODOS ESPECIFICOS DE PREPARAGAO (MEP) DO FUTSAL 16 16/0

Total 26/10
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METODOLOGIA DO TREINO DO FUTSAL

SUBUNIDADE 1.

METODOLOGIA DO TREINO DO FUTSAL. PRESSUPOSTOS PARA UMA
IDENTIDADE PROPRIA

1.1. Respeitar a integridade do jogo
1.1.1. Modelar a complexidade do jogo em vez de a decompor
1.2. Criar contextualidades de jogo que induzam a decisbes/a¢bes especificas
1.2.1. Variabilidade versus adaptabilidade, rotinas de jogo e criatividade
1.3. Direcionar a preparac¢do da equipa num sentido
1.3.1. Aespecificidade de uma metodologia funda-se num modelo de jogo
1.4. Enquadrar os diferentes fatores de preparagdo
1.4.1. RelagOes entre informagdo e energia
1.5. Aproximar os processos de treino e competigdo

1.5.1. Fomentar a interdependéncia entre processos de treino e competitivo

COMPETENCIAS DE SAIDA CRITERIOS DE EVIDENCIA

. Caracterizar a especificidade da metodologia do treino do . Identifica as particularidades que definem a metodologia
Futsal. especifica do treino do Futsal.

. Compreender o processo de treino em fungdo de uma . Apresenta uma concec¢do de jogo/treino auténoma.
concecdo de jogo/treino propria.

FORMAS DE AVALIACAO RECOMENDADAS

. Teste escrito.

SUBUNIDADE 2.

MODELO DE JOGO DE FUTSAL. DIMENSOES INTRINSECAS

2.1. Conceptualiza uma forma especifica de jogar

2.1.1. Identidade e integridade da equipa

2.1.2. Forma especifica de construir o futuro

2.1.3. Converge numa forma de interpretar o jogo

2.1.4. Desenvolve uma forma especifica de expressao tatica
2.2. Dimensiona elementos estruturais especificos

2.2.1. Concegdo de jogo por parte do treinador

2.2.2. Atende aos constrangimentos econdmicos, culturais e humanos do Clube
2.3. Veicula compromissos especificos dentro da equipa

2.3.1. Gerar sinergias

2.3.2. Modelar atitude e comportamentos

2.3.3. Realinhar compreensdes e significados
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2.4. Modelador de uma forma especifica de treinar
2.4.1. Modelo de jogo versus modelo de preparagdo
2.4.2. Categorizagao das situacdes de jogo

2.5. Referencial de uma forma de analise da competigdo

REFERENCIAIS DE FORMACGCAO FUTSAL GRAU 11

2.5.1. Modelo de jogo versus regularidades dos acontecimentos

2.5.2. Especificidade da andlise
2.5.3. Tecnologia usada na analise

2.5.4. Modelo de andlise versus modelo de treino

COMPETENCIAS DE SAIDA

. Identificar as dimensdes intrinsecas do modelo de jogo de
Futsal como referéncia primordial para a estruturagdo do
jogo da equipa.

CRITERIOS DE EVIDENCIA

. Relaciona as dimensdes intrinsecas do modelo de jogo de
Futsal na construgdo da equipa.

FORMAS DE AVALIACAO RECOMENDADAS

. Trabalho individual.

SUBUNIDADE 3.

MACRO-ESTRUTURAS DE PROGRAMACAO E ESTRUTURACAO DO PROCESSO

DE TREINO

3.1. Andlise do calendario competitivo

3.1.1. Periodos de maior ou menor densidade competitiva, analise dos jogos de maior ou menor complexidade, etc.

3.2. Periodo pré-competitivo

3.2.1. Dimensdo temporal, objetivos a atingir, planos operacionais de preparagdo, jogos de treino

3.3. Periodo competitivo

3.3.1. Dimensdo temporal, relagdes entre nimero de treino e competigdes, objetivos a atingir, planos operacionais, etc.

3.4. Periodo pds-competitivo

3.4.1. Dimensdo temporal, redugdo dos niveis de exigéncia fisiolégica e mental, repouso ativo, etc.

COMPETENCIAS DE SAIDA

. Relacionar as diferentes macroestruturas aquando da
programacao e estruturagdo do processo de treino em
Futsal.

CRITERIOS DE EVIDENCIA

. Articula as macroestruturas de programagao e estruturagao
do processo de treino em Futsal.

FORMAS DE AVALIACAO RECOMENDADAS

. Teste escrito.
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SUBUNIDADE 4.

METODOS ESPECIFICOS DE PREPARACAO GERAL (MEPG) DO FUTSAL

4.1. Métodos para o aperfeicoamento técnico (descontextualizados)

4.1.1. Contextos situacionais que o jogo de Futsal desenvolve
4.2. Métodos para a manutengdo da posse da bola

4.2.1. DecisBes/acbes de resolugio das situacdes de jogo pelo lado da seguranca (prioridade a conservagdo da bola)
4.3. Métodos organizados em circuito

4.3.1. Tarefas organizadas em percurso ou em estacgoes, as quais sdo metodoldgica e estrategicamente colocadas no
espaco de treino

4.4. Métodos ludico/recreativos

4.4.1. Atividades e tarefas individuais e coletivas de caracter ludico e recreativo

COMPETENCIAS DE SAIDA CRITERIOS DE EVIDENCIA
. Caracterizar os métodos especificos de preparagdo geral no . Organiza exercicios de treino e classifica-os no quadro dos
quadro do processo de treino do Futsal. métodos especificos de preparagao geral do Futsal.

FORMAS DE AVALIACAO RECOMENDADAS

. Avaliagdo pratica.

SUBUNIDADE 5.

METODOS ESPECIFICOS DE PREPARACAO (MEP) DO FUTSAL

5.1. Métodos para concretizagdo do objetivo do jogo

5.1.1. Potenciar a agdo de remate em momentos sucessivos de modo a desenvolver aspetos como a espontaneidade e a
improvisagao

5.2. Métodos meta/especializados

5.2.1. MissOes taticas de certos jogadores as quais derivam do seu estatuto dentro da organizagdo dinamica da equipa
5.3. Métodos para potenciar as rotinas de jogo (padronizados)

5.3.1. Padrdes, rotinas e sub-rotinas especificas de jogo da equipa
5.4. Métodos para as situagdes fixas de jogo (esquemas taticos)

5.4.1. Rotinas e sub-rotinas especificas de jogo, especialmente preparadas e executadas a partir de situagGes de bola parada
5.5. Métodos competitivos

5.5.1. Meios especificos de preparagdo dos jogadores e das equipas, em tudo semelhantes a esséncia e natureza da
competicdo do jogo de Futsal

5.6. Planeamento dos métodos de treino

COMPETENCIAS DE SAIDA CRITERIOS DE EVIDENCIA

. Diferenciar os métodos especificos de preparagdo do Futsal. | . Elabora exercicios de treino enquadrados nos métodos
especificos de preparagdo do Futsal.

FORMAS DE AVALIACAO RECOMENDADAS

. Avaliagdo pratica

FEDERACAO PORTUGUESA DE FUTEBOL



REFERENCIAIS DE FORMAGAO FUTSAL GRAU I1II

UNIDADE DE FORMAGAO/

Técnico-Tatica do Futsal

GRAU DE FORMACAO_III /

SUBUNIDADES HORAS TEORICAS/PRATICAS
(H)

1.A MODELAGAO DO JOGO EM FUTSAL 20 16/4
2.PLANIFICAGAO CONCEPTUAL EM FUTSAL 2 0/2
3.PLANIFICAGAO ESTRATEGICA EM FUTSAL 2 0/2
4.PLANIFICAGAO TACTICA DE FUTSAL 2 0/2
5.PRATICA DO JOGO DE FUTSAL 8 8/0
6.JOGO PARA EXPERIMENTAR O PLANO ESTRATEGICO/TACTICO 4 4/0
7.TREINO ESPECIFICO DO GUARDA-REDES 5 3/2
8.ANALISE DO JOGO E AS TECNOLOGIAS DIGITAIS 11 8/3

Total 39/15
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TECNICO-TATICA DO FUTSAL

SUBUNIDADE 1.

A MODELACAO DO JOGO EM FUTSAL

1.1. Tendéncias evolutivas do jogo de Futsal
1.1.1. Jogo situacional de implicagdo cognitiva
1.2. A especializa¢do da dindmica ofensiva/defensiva
1.3. Organizagdo estrutural e funcional do jogo
1.3.1. Organizagdo ofensiva
1.3.2. Transi¢do ataque-defesa
1.3.3. Organizagdo defensiva
1.3.4. Transicdo defesa-ataque
1.3.5. SituagBes de bola parada (esquemas taticos)
1.4. A articulagdo dos varios momentos do jogo
1.5. Exercicios de preparagdo especificos
1.5.1. Visando organizagdo ofensiva (jogo posicional e dinamico)
1.5.2. Visando organizagdo defensiva (Individual, Zonal, mista e alternativa)
1.5.3. Visando as transi¢des (defesa-ataque e ataque-defesa)
1.5.4. Visando os esquemas taticos (posi¢cdo, movimentos, timing e decisdo)
1.6. A dialética coopera¢io/oposicdo na organizagdo dos exercicios

1.6.1. Continuidade do jogo (nas ag¢des e decisGes)

COMPETENCIAS DE SAIDA CRITERIOS DE EVIDENCIA
. Identificar e diferenciar as tendéncias evolutivas do jogo de . Identifica as principais tendéncias evolutivas do jogo.
Futsal.

. Elabora exercicios para a aprendizagem e o
. Compreender os varios momentos do jogo e a sua desenvolvimento dos diferentes momentos do jogo.
articulagdo interdependéncia.

. Construir exercicios que visem o desenvolvimento dos
momentos do jogo, manipulando varidveis e
constrangimentos.

FORMAS DE AVALIACAO RECOMENDADAS
. Teste escrito.

. Avaliagdo pratica (orientacdo de exercicios com objetivos definidos).
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SUBUNIDADE 2.

PLANIFICACAO CONCEPTUAL EM FUTSAL

2.1. Conceito

2.2. Natureza

2.3. Objetivos

2.4. Etapas
2.4.1. Avaliagdo da época desportiva anterior
2.4.2. Descrigdo do modelo de jogo a adotar

2.5. O treinador - Um interveniente de ideias préprias gerador de concegdes de jogo e de treino
2.5.1. Gestdo do conhecimento do treinador

COMPETENCIAS DE SAIDA CRITERIOS DE EVIDENCIA

. Distinguir os elementos definidores da planificagdo . Explicita os elementos definidores da planificagdo

conceptual em Futsal. conceptual em Futsal.

. Conceptualizar um modelo de jogo com légica e
racionalidade.

FORMAS DE AVALIACAO RECOMENDADAS

. Teste escrito.

SUBUNIDADE 3.

PLANIFICACAO ESTRATEGICA EM FUTSAL

3.1

3.2.

3.3.

3.4.

3.5

3.6.

3.7.

3.8.

FEDERACAO

Conceptualizar cenarios de jogo

3.1.1. Criar condigOes de treino similares as condi¢Ges plausiveis em que ird decorrer a competicao futura
Recolha de dados

3.2.1. Conhecimento da equipa adversaria, terreno de jogo e circunstancias em que a competicdo ird desenrolar
Plano estratégico/tatico

3.3.1. Orientacgdo geral do jogo coletivo, adaptacdo dos métodos de jogo, planeamento de ag¢bes diferentes, constituicdao
da equipa

Reconhecimento do adversario

3.4.1. 12 Etapa de carater tedrico

Programa de preparagdo

3.5.1. Elaboragdo do programa de preparagao para o ciclo de treino
As horas que antecedem a competigdo

3.6.1. A concentragdo, ultimo treino, reunido de preparagdo para o jogo (22 etapa de carater tedrico), aguecimento para
0 jogo, ultimas palavras, escolha do campo

Reunido de andlise do jogo
3.7.1. 32 Etapa de carater tedrico

Limites da planificagdo estratégica

PORTUGUESA DE FUTEBOL
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COMPETENCIAS DE SAIDA CRITERIOS DE EVIDENCIA
. Descrever os elementos definidores da planificagao . Identifica os elementos definidores da planificagdo
estratégica em Futsal. estratégica em Futsal.

. Elaborar um plano de jogo de acordo com a informagao . Compreende os passos essenciais na elaboragdo de um

recolhida. plano de jogo.
. Operacionalizar a planificagdo estratégica ao ciclo de . Elabora exercicios de treino congruentes com o plano de
treinos. jogo pretendido.

FORMAS DE AVALIACAO RECOMENDADAS
. Teste escrito.

. Trabalho de grupo.

SUBUNIDADE 4.

PLANIFICACAO TATICA DE FUTSAL

4.1. Aspetos fundamentais da planificagdo tatica
4.1.1. Responsabilidade do treinador versus jogadores
4.2. Diregdo da equipa durante o jogo
4.2.1. InformagGes de retorno, substitui¢des, gerir o banco de suplentes, etc.
4.3. Diregdo da equipa durante o intervalo de jogo
4.3.1. Descanso, vigilancia médica, preparagdo para a 22 parte
4.4. Diregdo da equipa ap6s o final do jogo
4.4.1. Partilhar o resultado, rever lesdes, avaliagdo preliminar da eficacia da equipa

COMPETENCIAS DE SAIDA CRITERIOS DE EVIDENCIA

. Identificar os elementos definidores da planificacdo tatica . Explicita os elementos definidores da planificacdo tatica em
em Futsal. Futsal.

. Tomar decisdes na lideranga de uma equipa de Futsal em . Revela capacidade de lideranga na dire¢cdo de uma equipa
contexto de jogo. num contexto de jogo.

FORMAS DE AVALIACAO RECOMENDADAS
. Teste escrito.

. Trabalho de grupo.
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SUBUNIDADE 5.

PRATICA DO JOGO DE FUTSAL

5.1. Planear aspetos especificos do jogo da equipa

REFERENCIAIS DE FORMAGAO FUTSAL GRAU

5.1.1. Forma de abordagem inicial, alteragGes taticas situacionais previstas, gestdo da parte final do jogo

5.2. Interrupgdo da pratica

5.2.1. Informagdo e feedback — momentos e oportunidade

5.3. Escolha da equipa adversaria

COMPETENCIAS DE SAIDA

. Diferenciar os critérios associados ao planeamento da
pratica do jogo.

CRITERIOS DE EVIDENCIA

. Identifica os critérios associados ao planeamento da pratica
do jogo.

FORMAS DE AVALIACAO RECOMENDADAS

. Teste escrito.

. Avaliagdo prética (orientagdo de exercicios com objetivos definidos).

SUBUNIDADE 6.

JOGO PARA EXPERIMENTAR O PLANO ESTRATEGICO/TATICO

6.1. Cumprimento de um plano estratégico/téatico especifico

6.2. Condugdo e orientagdo do jogo como em competicdo oficial

6.3. Escolha da equipa adversaria

COMPETENCIAS DE SAIDA

. Descrever os critérios associados ao planeamento de jogo
para experimentar o plano estratégico.

CRITERIOS DE EVIDENCIA

. Identifica os critérios associados ao planeamento de jogo
para experimentar o plano estratégico.

FORMAS DE AVALIACAO RECOMENDADAS

. Teste escrito.

. Avaliacdo prética (orientagdo de exercicios com objetivos definidos).

SUBUNIDADE 7.

TREINO ESPECIFICO DO GUARDA-REDES

7.1. Preparacdo técnico/tatica do guarda-redes em func¢3o da exigéncia no alto rendimento

7.2. Posturas de prontiddo desportiva do guarda-redes de Futsal

7.3. O guarda-redes no momento de transi¢cdo defesa/ataque

7.3.1. Reposicdo de bolas em jogo (apds defesa e langamento de baliza) com os membros superiores e inferiores

7.4. Colocagdo e deslocamentos especificos nas situacdes de bola parada

FEDERAGCAO PORTUGUESA DE FUTEBOL
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COMPETENCIAS DE SAIDA CRITERIOS DE EVIDENCIA

. Programar o treino especifico do guarda-redes. . Elabora e aplica exercicios para a aprendizagem e para o
desenvolvimento da fungdo especifica de guarda-redes.

FORMAS DE AVALIACAO RECOMENDADAS
. Teste escrito.

. Avaliagdo prética (orientacdo de exercicios com objetivos definidos).

SUBUNIDADE 8.
ANALISE DO JOGO E AS TECNOLOGIAS DIGITAIS

8.1. Necessidade e importancia da andlise de jogo
8.2. Elaborar planos de intervengdo estratégico/taticos
8.3. Observagdo e analise — o “Scouting”
8.4. Variaveis prioritarias na observagdo;
8.5. Tipos de observagdo;
8.6. Meios de observagao;
8.7. Categorias de Informagao;
8.8. Relatdrio de Scouting;
8.8.1. LimitagGes e subjetividade
8.8.2. Utilizagdo de tecnologias digitais de suporte

8.8.3. Evolugdo dos instrumentos de analise

COMPETENCIAS DE SAIDA CRITERIOS DE EVIDENCIA

. Distinguir e relacionar observagdo e andlise do jogo e as . Identificar a problematica associada a observagdo, a
suas implica¢Bes na elaboragdo de planos estratégico/ utilizagdo de tecnologias e a evolugdo dos sistemas de
téticos. analise do jogo.

FORMAS DE AVALIA(,‘AO RECOMENDADAS
. Teste escrito

. Trabalho de grupo

FEDERAGCAO PORTUGUESA DE FUTEBOL
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UNIDADE DE FORMAGAO/

Capacidades Motoras em Futsal

GRAU DE FORMACAO_III /

SUBUNIDADES HORAS TEORICAS/PRATICAS
(H)

1.ASPECTOS FISIOLOGICOS DO TREINO DO FUTSALISTA 10 6/4
2.AVALIAGAO E CONTROLO DO TREINO NO FUTSAL 10 6/4
3.FADIGA E RECUPERAGAO EM FUTSAL 7 4/3
4.PREVENCAO DE LESOES EM FUTSAL 7 4/3

FEDERACAO PORTUGUESA DE FUTEBOL
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CAPACIDADES MOTORAS DO FUTSALISTA

SUBUNIDADE 1.

ASPETOS FISIOLOGICOS DO TREINO DO FUTSALISTA

1.1. Os jogos/exercicios condicionados como meio de treino das componentes do rendimento em Futsal
1.2. Caracterizagdo fisioldgica dos jogos/exercicios condicionados

1.3. Ainfluéncia da manipulagdo das variaveis tempo, espago e numero de jogadores nas exigéncias fisioldgicas dos
jogos/exercicios condicionados

1.4. Variagdo da performance fisica ao longo do jogo de Futsal
1.5. Alteragdo da exigéncia fisica em fungdo da organizagdo estrutural e funcional do jogo

1.6. Andlise do perfil de esfor¢o em fungao da posicao especifica, pelas tarefas inerentes

COMPETENCIAS DE SAIDA CRITERIOS DE EVIDENCIA

. Compreender as caracteristicas fisioldgicas dos . Constréi exercicios com objetivos diferenciados, sob a
jogos/exercicios condicionados de Futsal. forma de jogos condicionados, manipulando as suas

. Reconhecer os efeitos fisioldgicos induzidos pela variaveis.
manipulagdo das variaveis estruturais dos jogos/exercicios . Caracteriza os efeitos fisiologicos induzidos pela
condicionados. manipulagdo das varidveis estruturais dos jogos

. . L . . condicionados.
. Construir exercicios com objetivos diferenciados, sob a

forma de jogos condicionados, manipulando as suas
variaveis.

FORMAS DE AVALIACAO RECOMENDADAS

. Teste escrito e avaliagdo pratica.

SUBUNIDADE 2.

AVALIACAO E CONTROLO DO TREINO NO FUTSAL

2.1. Aavaliagdo e o controlo do treino em Futsal

2.2. Indicadores fisioldgicos para o controle da carga de treino

2.3. Monitorizacdo da carga externa e interna do jogo e do treino

2.4. Exemplos de Baterias de Testes especificos para o Futsal

2.5. Operacionalizagdo do controlo do treino utilizando diferentes meios e metodologias

2.6. Controlo efetivo da qualidade de jogo no Futsal

COMPETENCIAS DE SAIDA CRITERIOS DE EVIDENCIA
. Caracterizar a carga externa e interna do jogo e do treino de | . Caracteriza a carga externa e carga interna e justifica a
Futsal e os fatores que a condicionam. diminuicdo da performance nos diferentes momentos do

. Relacionar o rendimento nos diferentes momentos do jogo jogo de Futsal.

com a fadiga. . Utiliza os conhecimentos sobre a carga e a fadiga na

- . . . reparacao e direcdo do jogo e do treino.
. Utilizar meios operacionais no controle do treino. preparag ¢ Jog
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FORMAS DE AVALIACAO RECOMENDADAS

. Teste escrito e avaliagdo pratica.

SUBUNIDADE 3.

FADIGA E RECUPERACAO EM FUTSAL

3.1. Exercicios de preparac¢do para o esfor¢o em Futsal
3.2. Gestao da fadiga e da recuperagdo em Futsal
3.1.1. Avaliacdo da intensidade dos exercicios de treino
3.1.2. Estratégias de recuperagdo ap6s esforgo e ao longo dos diferentes ciclos de treino

3.3. Meios ergogénicos de treino

COMPETENCIAS DE SAIDA CRITERIOS DE EVIDENCIA

. Desenhar exercicios de preparagao adaptados ao esforgo a . Descreve e justifica as opgdes metodoldgicas dos exercicios
realizar. de preparagdo para o esforgo selecionados.

. Identificar e utilizar métodos de avaliagdo da intensidade do | . Descreve e aplica métodos de avaliagdo da intensidade do
exercicio. exercicio.

. Identificar meios e estratégias de recuperagdo apos o . Desenha estratégias de recuperagdo apds e esforgo e
esforgo e ao longo da época. justifica-as.

FORMAS DE AVALIACAO RECOMENDADAS

. Teste escrito e avaliagdo pratica

SUBUNIDADE 4.

PREVENCAO DE LESOES EM FUTSAL

4.1. Lesdes tipicas do jogador de Futsal

4.2. Prevencgao de lesGes em jogadores de Futsal
4.2.1. Alimportancia do exercicio de treino na prevengdo de lesdes e como coadjuvante da reabilitagdo
4.2.2. O controlo do treino como meio de prevencao de lesGes

4.2.3. Programas de reabilitagdo e prevengao de lesdes

COMPETENCIAS DE SAIDA CRITERIOS DE EVIDENCIA

Distinguir as lesdes tipicas do jogador de Futsal. . Desenha exercicios utilizados na prevengao das lesoes
tipicas do jogador de Futsal.

. Descrever estratégias de prevencdo de lesdes.
. Programa sessdes de treino para a reabilitagdo fisica e

. Determinar o momento de regresso a competicdo apds a N N L
funcional e descreve critérios de regresso a competigdo.

lesdo.

FORMAS DE AVALIACAO RECOMENDADAS

. Teste escrito.
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UNIDADE DE FORMAGAO/
Psicologia Aplicada ao Futsal

GRAU DE FORMACAO_III /

SUBUNIDADES HORAS TEORICAS/PRATICAS
(H)

1.LIDERANGA NO FUTSAL Il 4 2/2
2.DESENVOLVIMENTO DE EQUIPAS DE FUTSAL Il 5 3/2
3.TREINO PSICOLOGICO NO FUTSAL 6 2/ L
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PSICOLOGIA APLICADA AO FUTSAL

SUBUNIDADE 1.

LIDERANCA NO FUTSALII

REFERENCIAIS DE FORMACGCAO FUTSAL GRAU I

1.1. AplicagGes dos conceitos de lideranga na gestdo da equipa técnica, jogadores e outros agentes do clube de Futsal (revisdo

de conhecimentos adquiridos anteriormente)
1.2.
jogadores e/ou equipa
1.3.

Desenvolvimento de competéncias comunicacionais em contextos de imprevisibilidade e/ou fragilidade emocional dos

Discussdo de casos sobre esta tematica no contexto do Futsal (referéncia particular a cultura conservadora da modalidade)

COMPETENCIAS DE SAIDA

. Diferenciar e adotar os diferentes conhecimentos sobre
lideranga, na gestdo das equipas técnica, de jogadores e
restantes agentes no clube.

. Descrever a forma ideal de comunicar em contextos de
imprevisibilidade e/ou fragilidade emocional dos jogadores
e/ou equipa.

CRITERIOS DE EVIDENCIA

. Demonstra e estabelece relagdes entre os conhecimentos

tedricos aprendidos para explicar a sua realidade.

. Desenvolve solugdes em casos praticos que demonstram a

sua capacidade de organizar e mobilizar a informacgao
tedrica com vista a resolugdo de situagdes do dia-a-dia.

FORMAS DE AVALIACAO RECOMENDADAS
. Trabalho de grupo.
. Anélise e discussdo de casos praticos.

. Teste escrito.

SUBUNIDADE 2.

DESENVOLVIMENTO DE EQUIPAS DE FUTSAL Il

2.1.

desenvolvimento das equipas de Futsal
2.2.

estruturais ou processuais das equipas de Futsal
2.3.

Analise da prestagao individual e coletiva, seus antecedentes e consequéncias psicoldgicas como fator crucial para o
Construgao, desenvolvimento e realizagdo de atividades de teambuilding com vista ao desenwvolvimento de aspetos

Compreensdo dos principios de linearidade /n&o linearidade associados aos modelos de etapas de desenvolvimento de

equipas e seu impacto nas mesmas. Analise de casos no Futsal

COMPETENCIAS DE SAIDA

. Organiza e interage com os jogadores para analisar a
prestacdo individual e coletiva, seus antecedentes e
consequéncias psicoldgicas.

. Perspetivar e preparar exercicios de teambuilding com vista
ao desenvolvimento de aspetos estruturais ou processuais
das equipas.

. Distinguir as diferentes fases de crescimento das equipas de
Futsal e o impacto dos diferentes tipos de modelos tedricos
no desenvolvimento das equipas

CRITERIOS DE EVIDENCIA

. Demonstra e estabelece relagdes entre os conhecimentos

tedricos aprendidos para explicar a sua realidade.

. Desenvolve solugdes em casos praticos que demonstram a

sua capacidade de organizar e mobilizar a informacao
tedrica com vista a resolugdo de situagdes do dia-a-dia.

Planifica, demonstra e/ou organiza como construir e
desenvolver atividades de teambuilding com vista ao
desenvolvimento de aspetos estruturais ou processuais das
equipas
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FORMAS DE AVALIACAO RECOMENDADAS

. Trabalho de grupo

. Andlise e discussdo de casos praticos

. Teste escrito

SUBUNIDADE 3.

TREINO PSICOLOGICO NO FUTSAL

3.1. Treino mental e concentragdo no Futsal: especificidades para as diferentes posicdes de campo (guarda-redes, fixo, ala, ...)

3.2. Rotinas pessoais no Futsal. A sua ligacdo com “rotinas” disfuncionais comuns neste contexto devido & abundancia de
atletas de diferentes culturas (ex: superstigdes magicas, bruxarias, etc.), cruzada com a cultura conservadora da propria
modalidade

3.3. Regulagdo psicoldgica no Futsal: ativagdo, relaxamento

3.4. Estratégias de antecipacgdo e sua aplicagdo no contexto do Futsal. A importancia da articulagdio clara com as diferentes
estruturas (responsaveis de logistica, “staff” clinico, etc.) como forma de gestdo dos mecanismos antecipatdrios dos
problemas/solugdo dos mesmos.

3.5. Planeamento de tarefas e formulagdo de objetivos e suas aplicagcdes no Futsal: discussdo de informagdo cientifica acerca
de programas de intervengdo com esta técnica no Futsal, levando em conta as suas particularidades culturais e
contextuais.

3.6. Treino de criatividade aplicado ao Futsal: atividades “out of the box” que levam em conta a cultura da modalidade, com o
objetivo de estimular o sentido criativo dos jogadores e/ou estimular o clima positivo da equipa.

COMPETENCIAS DE SAIDA CRITERIOS DE EVIDENCIA

. Descrever e diferenciar os principais conceitos aprendidos . Atua criticamente de forma a otimizar o funcionamento dos

sobre treino psicoldgico. jogadores e da equipa.

. Interpretar a realidade dos casos vividos/observados e
perspetivar qual o melhor tipo de treino psicoldgico a
aplicar.

FORMAS DE AVALIACAO RECOMENDADAS

. Trabalho de grupo.

. Andlise e discussdo de casos praticos.

. Teste escrito.
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UNIDADE DE FORMAGAO/

Arbitragem e Leis de Jogo de Futsal

GRAU DE FORMACAO_III /

SUBUNIDADES HORAS TEORICAS/PRATICAS
(H)

1.ARBITRAGEM 4 0/4
2.LEIS DE JOGO 2 0/2
Total 0/6
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ARBITRAGEM E LEIS DE JOGO DE FUTSAL

SUBUNIDADE 1.

ARBITRAGEM

1.1. O arbitro como agente do jogo
1.1.1. Relacionamento do arbitro com os jogadores
1.1.2. Relacionamento arbitro-treinador face as respetivas missdes
1.1.3. Perfil de intervengdo
1.2. Principios da arbitragem — como interpretar a interveng¢do do arbitro
1.2.1. Uniformidade e consisténcia
1.2.2. Movimentagdo e colocagdo
1.2.3. Sinalética
1.2.4. Atuagdo junto do banco de suplentes

1.2.5. Exibigdo de cartGes

COMPETENCIAS DE SAIDA CRITERIOS DE EVIDENCIA
. Compreender a intervengao do arbitro no jogo para além da | . Distingue os diferentes quadros de intervengao do arbitro e
aplicagdo estrita das Leis de Jogo. é capaz de analisar a atuagdo do arbitro enquanto agente
do jogo.

FORMAS DE AVALIACAO RECOMENDADAS

. Teste escrito.

SUBUNIDADE 2.

LEIS DE JOGO

2.1. Esclarecimento, aperfeigoamento conceptual e atualizagdo:

2.1.1. Diagnéstico e autoavaliacdo do treinador relativamente aos conhecimentos sobre as Leis do Jogo nos aspetos
diretamente relacionados com a sua intervengao no jogo

2.1.2. Aldgica das leis e a esséncia do jogo

2.2. AlteragGes recentes

COMPETENCIAS DE SAIDA CRITERIOS DE EVIDENCIA
. Interpretar e relacionar com destreza as diferentes Leis de . Expressa adequadamente solugdes para problemas praticos
Jogo. de elevada complexidade que necessitem de resposta

sustentada nas Leis de Jogo.

FORMAS DE AVALIACAO RECOMENDADAS

. Teste escrito.
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UNIDADE DE FORMAGAO/

Gestao e Organizacao do Futsal

GRAU DE FORMACAO_III /

SUBUNIDADES HORAS TEORICAS/PRATICAS
(H)

1.A INTERVENGAO DOS PODERES PUBLICOS E DOS MOVIMENTOS 05 0/05
DESPORTIVOS NA EUROPA ! '
2.0 FUTSAL NO SISTEMA DESPORTIVO PORTUGUES E NO CONTEXTO
05 0/0,5
EUROPEU
3.FACTORES DE DESENVOLVIMENTO DO FUTSAL E ORGANIZAGAO DAS
y 35 1/2,5
PRATICAS
4.0 TREINADOR DE FUTSAL E OS COMPORTAMENTOS ANTIDESPORTIVOS 05 0/05
FRAUDULENTOS ! '
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GESTAO E ORGANIZACAO DO FUTSAL

SUBUNIDADE 1.

A INTERVENCAO DOS PODERES PUBLICOS E DOS MOVIMENTOS
DESPORTIVOS NA EUROPA

1.1. Estatuto e papéis — complementar e principal

1.2. Cooperagdo e relagdes com parceiros — poderes publicos e federagdes

1.3. Reconhecimento da especificidade do desporto e exclusdo de harmonizagdo
1.4. Direito as praticas de Futsal e a sua qualidade

1.5. Fungdo do voluntariado no Futsal

1.6. Educacdo e formagdo de jogadores de topo

COMPETENCIAS DE SAIDA CRITERIOS DE EVIDENCIA
. Distinguir o tipo de intervengdo cometida tanto aos poderes | . Equaciona os limites da intervenc¢do dos poderes publicos e
publicos como ao movimento desportivo. do movimento desportivo.

. Diferenciar as intervengdes diversas nas diferentes praticas.

FORMAS DE AVALIACAO RECOMENDADAS

. Teste escrito.

SUBUNIDADE 2.
O FUTSAL NO SISTEMA DESPORTIVO PORTUGUES E NO CONTEXTO EUROPEU

2.1. Conceito e propriedades dos sistemas
2.2. Instrumentos de intervengdo

2.3. 0O desenvolvimento, as estruturas e os organismos do Futsal

COMPETENCIAS DE SAIDA CRITERIOS DE EVIDENCIA
. Compreender o conceito de sistema e as suas 4 . Relaciona os quadros de intervencao dos diferentes atores
propriedades. do sistema.

. Dominar os principais instrumentos de identificagdo do
funcionamento do sistema desportivo portugués e da
respetiva intervengdo de nivel de base.

FORMAS DE AVALIACAO RECOMENDADAS

. Teste escrito.
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SUBUNIDADE 3.

FACTORES DE DESENVOLVIMENTO DO FUTSAL E ORGANIZACAO DAS
PRATICAS

3.1. Os fatores no contexto
3.2. Gestdo da informagdo no Futsal — processos, criagdo de indicadores e padr&es
3.3. Processos de gestdo e desenvolvimento — principais referentes

3.4. O papel das tecnologias de informagdo e comunicagdo no Futsal

COMPETENCIAS DE SAIDA CRITERIOS DE EVIDENCIA
. Identificar os ambitos de intervengdo e os principais fatores . Diferencia os efeitos resultantes da aplicagdo dos fatores de
de desenvolvimento desportivo como processos de decisdo desenvolvimento.

e operadores sobre a realidade desportiva. . Simula a produgdo de instrumentos de medida: dados e

indicadores.

FORMAS DE AVALIACAO RECOMENDADAS

. Teste escrito.

SUBUNIDADE 4.

O TREINADOR DE FUTSAL E OS COMPORTAMENTOS ANTIDESPORTIVOS
FRAUDULENTOS

4.1. Contratos dos Treinadores nas diversas competicGes
4.2. Responsabilidade penal
4.3. Responsabilidade disciplinar desportiva
4.3.1. no quadro das competigdes da FPF
4.3.2. no quadro das competi¢des das Associa¢des de Futebol

COMPETENCIAS DE SAIDA CRITERIOS DE EVIDENCIA
. Identificar as normas que protegem a sua a¢do no contexto . Relaciona as diferentes implica¢des disciplinares quando sdo
das competi¢des profissionais e descrever as implicagdes ultrapassados os limites da sua intervengdo.

disciplinares associadas a comportamentos penalizadores.

FORMAS DE AVALIACAO RECOMENDADAS

. Teste escrito.
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