Referencials de Formacao

COMPONENTE

-SPECIFICA

KARATE

FEDERACAO NACIONAL DE KARATE

VERSAO

2020



AUTOR:

EDIGAO:
COORDENAGAO:
PAGINACAO:

LINGUAGEM INCLUSIVA:

NOTAS UTEIS:

Federacdo Nacional de Karate

Instituto Portugués do Desporto e Juventude, I. P.- 2021
Departamento de Formacéo e Qualificagdo
BrunoBate-DesignStudio

Por economia de espaco e simplificacdo da leitura, este documento
nao faz recurso a uma referéncia explicita a ambos os sexos através
da marcacao sistematica e simétrica do género gramatical, pelo que
o uso da forma masculina refere-se invariavelmente também a
forma feminina.

Se ja efetuou o carregamento deste documento ha algum tempo,
verifique se existe uma versdo mais atualizada, confirmando o
numero na capa (canto superior esquerdo).

5% Por uma questdo ambiental, evite imprimir o documento.



PROGRAMA NACIONAL DE FORMACAO DE TREINADORES

Referenciais de Formacao

COMPONENTE
3 ESPECIFICA

KARATE

Nndice

a. Predmbulo 5
B. Unidades de Formacao 7/
1 DIDATICA DO KARATE | 8
> PEDAGOGIA DO KARATE | 10
3 TEORIA E METODOLOGIA DO TREINO DE KARATE | 13
/. DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL DO KARATE | 19
5 ELEMENTOS DE ARBITRAGEM E AJUIZAMENTO EM KARATE | 20
5 KARATE ADAPTADO | 21
c. Organizacao da Formacao 22
1. REQUISITOS ESPECIFICOS DE ACESSO 23
> CONDICOES LOGISTICAS 23

3. ESTAGIOS 23

INSTITUTO PORTUGUES DO DESPORTO E JUVENTUDE, I.P.



PROGRAMA NACIONAL DE FORMA CAO DE TREINADORES

Referenciais de Formacao

COMPONENTE
ESPECIFICA

KARATE

» Preambulo

INSTITUTO PORTUGUES DO DESPORTO E JUVENTUDE, I.P.



PROGRAMA NACIONAL DE FORMAGAO DE TREINADORES

Referenciais de Formacao

COMPONENTE
5 ESPECIFICA

KARATE

» Preambulo

Os referenciais de formacao especifica visam caraterizar a segunda componente de formagao dos cursos de treinadores,
contemplando as unidades de formagdo e os temas associados as competéncias do treinador diretamente relacionadas
com os aspetos particulares da modalidade desportiva em causa, respeitando, naturalmente, o perfil de treinador
estabelecido legalmente para essa qualificacdo e as necessidades da preparagao dos praticantes nas etapas em que ele
pode intervir.

Seguindo uma estrutura e uma apresentacao idéntica as utilizadas nos referenciais de formacédo geral, este documento
estara na base da homologacéo dos cursos de treinadores correspondentes, realizados por qualquer entidade formadora
devidamente certificada e em condi¢bes de organizar este tipo de formacao.

A autoria deste documento pertence a Federagdo com Estatuto de Utilidade Publica Desportiva que regula a modalidade,
correspondendo, por isso, a opgao por si assumida relativamente as necessidades de formacao dos respetivos treinadores.
O Programa Nacional de Formacao de Treinadores estabelece, para cada grau, uma carga horéria minima, podendo, cada
federacdo de modalidade chegar a valores superiores, em fun¢ao das suas proprias caracteristicas e necessidades.
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A NACIONAL DE FORMACAO DE TREINADORES

Referenciais de Formacao

COMPONENTE
7 ESPECIFICA
KARATE
Unidades de Formacao e Cargas Horarias Grau |
1. DIDATICA DO KARATE | LI-
2. PEDAGOGIA DO KARATE | 8
3. TEORIA E METODOLOGIA DO TREINO DE KARATE | ’l 8
4. DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL DO KARATE | 2
5. ELEMENTOS DE ARBITRAGEM E AJUIZAMENTO EM KARATE | 2
6. KARATE ADAPTADO | 2

Total
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3

UNIDADE DE FORMAGAO /

1. Didatica do Karate |

GRAU DE FORMAGAO_|

1.1.  FUNDAMENTOS DIDATICOS DO KARATE INFANTO-JUVENIL

PROGRAMA NACIONAL DE FORMACAO DE TREINADORES

Referenciais de Formacao

COMPONENTE
ESPECIFICA
KARATE

4 4/0

SUBUNIDADE 1.

Total

11. Fundamentos didaticos do Karate infanto-juvenil

1.1.1. Modelos de iniciacdo ao Karate

a. Aliniciacdo ao Karate com base na sua estrutura e funcionalidade

b.
- Modelo da“Alfabetizacao Motora”

Abordagem de predominancia técnica no ensino-aprendizagem do Karate

c. Abordagem de predominancia tatica no ensino-aprendizagem do Karate - Modelo do “Saber Lutar”
d. Modelos de Desenvolvimento do Praticante

i. Modelos horizontais e verticais de desenvolvimento técnico-tatico nos Desportos de Combate
ii. O Long-Term Athlete Development (LTAD) de Karate
iii. Fases de aprendizagem da técnica e da tatica

1.1.2. Abordagem ludica no ensino-aprendizagem do Karate

a. OJogo e a sua ontogénese na infancia

b. Estruturacgao ludica de jogos de Kumite/Kata/Kihon e de saudagao: jogos de concretizacao e de

padronizacdo
c. OsJogos de Combate

COMPETENCIAS DE SAIDA

- Identificar a estrutura e funcdo das acoes de Karate

- Reconhecer as diferentes abordagens de predominan-
cia técnica e tatica na iniciagao ao Karate

- Descrever e interpretar os modelos de desenvolvimen-
to do praticante de Karate

- Identificar e adequar as diferentes abordagens associa-
das a aprendizagem da técnica e da tatica em Karate

- Descrever a relevancia da atividade ludica no cresci-
mento e desenvolvimento da crianca

- Identificar a estruturacéo ludica dos exercicios de Karate

CRITERIOS DE EVIDENCIA

- Identifica as estruturas e funcionalidades das acoes de
Karate

» Reconhece as abordagens de predominancia técnica e
tatica na iniciacao ao Karate

- Identifica os modelos de desenvolvimento do pratican-
te de Karate

- Adequa as diferentes abordagens associadas a aprendi-
zagem da técnica e da tatica em Karate

« Identifica a relevancia da atividade ludica no crescimen-
to e desenvolvimento da crianca

- Identifica a estruturacdo ludica dos exercicios de Karate

FORMAS DE AVALIACAO RECOMENDADAS

- Teste de avaliacdo escrito
ou
« Trabalho individual

INSTITUTO PORTUGUES DO DESPORTO E JUVENTUDE, I.P.
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« Que cumpra cumulativamente um dos seguintes Perfis:

a. Licenciado na Area das Ciéncias do Desporto com Graduacido minima de 5° Dan e
TPTD de karate Grau Ill; ou Mestre na Area das Ciéncias do Desporto com Gradua-
¢&o minima de 4° Dan e TPTD de karate Grau II; ou Doutor na Area da Educacio ou
do Desporto com Graduagdo minima de 3° Dan e TPTD de karate Grau ll; e,

b. Experiéncia no exercicio da funcdo de treinador de karate nos ultimos dois anos

PERFIL DO FORMADOR

INSTITUTO PORTUGUES DO DESPORTO E JUVENTUDE, I.P.



PROGRAMA NACIONAL DE FORMACAO DE TREINADORES

Referenciais de Formacao

COMPONENTE
/I O ESPECIFICA
KARATE
UNIDADE DE FORMACAO/
GRAU DE FORMACAOJ
B DJA\D, ORA
2.1. ENSINO E APRENDIZAGEM NO KARATE 4 2/2
2.2. DIARIO ELETRONICO DO TREINADOR DE KARATE 2 2/0
2.3. DIREITOS E DEVERES DO TREINADOR NAS PROVAS COMPETITIVAS 2 2/0
Total 3

SUBUNIDADE 1.

2a. Ensino e aprendizagem no Karate

2.1.1.

a.
b.

g.
A tarefa na Sessao de Treino
a.

Pratica no Karate dos conteudos didatico-pedagdgicos gerais

Organizar o espaco, o material, os praticantes e a atividade
Ensinar os conteudos do programa do ensino aplicando as ferramentas associadas: instrucao,
demonstracéo, pratica, observacao, correcao

c. Garantir participacdo significativa de todos os praticantes
d.
e
f

Rentabilizar o tempo disponivel e ampliar o tempo de aprendizagem: otimizagdo da transicao entre tarefas

. Reduzir a ocorréncia de comportamentos inadequados

Prevenir a ocorréncia de acidentes
Regular a posicao e circulagdo do treinador no espaco da sessao de treino

A prética no Karate dos contetidos didatico-pedagdégicos gerais
i. O ciclo Planear-Executar-Avaliar

ii. Arelacdo objetivos-conteudos-exercitacao

iii. Programa de ensino (conteuddos) e programa de exercicios
iv. A unidade de treino: forma e contetdo

Documentos de apoio: carateristicas, func¢des e sua articulacdo
i. Dossier de conteudos/Ficha de contetudos

ii. Dossier de exercicios/Ficha de exercicios

iii. Ficha de unidade de treino (plano de treino)

A avaliacdo das unidades de treino

COMPETENCIAS DE SAIDA

- Interpretar o plano de sessdo e organizar a unidade de
treino de Karate

- Identificar as particularidades e procedimentos associa-
dos ao ensino em Karate

- Identificar e utilizar os aspetos mais significativos que
estabelecem a relagao entre definicao de objetivos, de-
finicdo de contelidos e selecao de exercicios no Karate

INSTITUTO PORTUGUES DO DESPORTO E JUVENTUDE, I.P.

CRITERIOS DE EVIDENCIA

- Elabora a unidade de treino de Karate respeitando as
orientagdes fornecidas

- Descreve as particularidades e os procedimentos funda-
mentais no ensino do Karate

- Identifica os acertos e desvios em situagdes observadas
ou descritas



PROGRAMA NACIONAL DE FORMACAO DE TREINADORES

Referenciais de Formacao

COMPONENTE
/I /I ESPECIFICA

KARATE

>> Continuacao

« Organizar os documentos de apoio a sua acdo didatico- | - Descreve e utiliza as carateristicas que devem presidir

-pedagdgica em Karate a elaboracgao do dossier de conteudos e do dossier de
- Identificar e utilizar os meios para proceder a avaliacdo exercicios
da sessao de treino de Karate - Seleciona as tarefas em funcdo dos conteudos e dos
objetivos

- Descreve e utiliza os meios para proceder a avaliacao
da sessdo de treino

FORMAS DE AVALIACAO RECOMENDADAS
« Teste de avaliacdo escrito
ou
« Trabalho individual
e
- Apresentacéo de tarefa pratica

SUBUNIDADE 2.
22. Diario eletronico do treinador de Karate
2.2.1. Fundamentos do Diario Electrénico do Treinador (DET)
a. Identificacdo de dados base sobre os praticantes - ciclo de vida do praticante
b. Conhecimento da Estrutura do DET e Utilizacdo de templates

COMPETENCIAS DE SAIDA CRITERIOS DE EVIDENCIA
« Selecionar e organizar a informacéo basica de identifica- | - Seleciona e organiza os dados dos praticantes em
¢ao do praticante em formato digital formatos pré-definidos
« Indica a estrutura do DET - Identifica as necessidades de registo e os locais onde
« Recolher os templates necessarios para a atividade de obter a informacgédo no DET
treinador

FORMAS DE AVALIAGAO RECOMENDADAS

« Teste de avaliacdo escrito
ou
« Trabalho individual

SUBUNIDADE 3.
23. Direitos e deveres do treinador nas provas competitivas
2.3.1. Certificagdo do Treinador
2.3.2. Responsabilidades legais e formais do Treinador de Karate de Grau |
2.3.3. Cddigo ético e normas de conduta
2.3.4. Intervencbes necessarias e possiveis

INSTITUTO PORTUGUES DO DESPORTO E JUVENTUDE, I.P.
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Referenciais de Formacao

COMPONENTE
ESPECIFICA

KARATE

COMPETENCIAS DE SAIDA

- Identificar o Treinador de Grau | no quadro de responsa-
bilidades formais no ambito do Karate

« Identificar os principais deveres e direitos do Treinador
em prova de Kumite e Kata

- Identificar os processos normativos do Treinador sob
responsabilidade de outros Treinadores

CRITERIOS DE EVIDENCIA

- Identifica o Treinador de Grau | no quadro de responsa-
bilidades formais no ambito do Karate

- Identifica os principais deveres e direitos do Treinador
em prova de Kumite e Kata

- Identifica os processos normativos do Treinador sob
responsabilidade de outros Treinadores

FORMAS DE AVALIAgi\O RECOMENDADAS
« Teste de avaliacdo escrito

ou
« Trabalho individual

PERFIL DO FORMADOR

- Que cumpra cumulativamente um dos seguintes Perfis:

a. Licenciado na Area das Ciéncias do Desporto com Graduacdo minima de 5° Dan e
TPTD de karate Grau lll; ou Mestre na Area das Ciéncias do Desporto com Gradua-
¢do minima de 4° Dan e TPTD de karate Grau Il; ou Doutor na Area da Educacéo ou
do Desporto com Graduagdo minima de 3° Dan e TPTD de karate Grau ll; e,

b. Experiéncia no exercicio da funcao de treinador de karate nos ultimos dois anos

INSTITUTO PORTUGUES DO DESPORTO E JUVENTUDE, I.P.
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PROGRAMA NACIONAL DE FORMACAO DE TREINADORES

Referenciais de Formacao

COMPONENTE
ESPECIFICA

KARATE

UNIDADE DE FORMAGAO /

3. Teoria e metodologia do treino de Karate |

GRAU DE FORMAGAO_|

B DAD ORA
3.1. EXERCICIOS E ALFABETIZAGAO MULTIFATORIAL NO KARATE A 0/4
3.2. TREINO DAS QUALIDADES MOTORAS NO KARATE 2 0/2
3.3. TREINO FiSICO E FUNDAMENTOS BIOFISIOLOGICOS DO KARATE 2 2/0
3.4. TREINOTECNICO E FUNDAMENTOS BIOMECANICOS DO KARATE 2 2/0
3.5. TREINO TATICO E FUNDAMENTOS BIOINFORMACIONAIS DO KARATE 2 2/0
3.6. TREINO PSICOLOGICO E FUNDAMENTOS AFETIVO-EMOCIONAIS DO KARATE 2 2/0
3.7. TREINO SOCIAL E FUNDAMENTOS CULTURAIS DO KARATE 2 2/0
3.8. GESTAO MULTIFATORIAL DO TREINO DE KARATE 2 2/0
Total 8

SUBUNIDADE 1.

3.1. Exercicios e alfabetizacao multifatorial no Karate

3.1.1.

3.1.7.

3.1.8.
3.1.9.

Desenvolvimento de exercicios gerais em ambiente seguro (combater a hipocinesia), servir a sociedade
e promover a saude, com transfere positivo para o desenvolvimento de exercicios especificos (elevacdo
do rendimento desportivo)

Nogoes basicas do sistema estrutural (partes do corpo) e sistema funcional (diversidade das funcoes das
partes do corpo). Transicdo entre posi¢des gerais e especificas no plano sagital e transverso

Inteligéncia neuro-cognitivo motora através da estimulacdo da funcao decisional e da funcdo executiva
de base |

Exercicios gerais de controlo motor integrado (aparelho vestibular, sistema visual, sistema muscular,
sistema articular e baro-recetores plantares) em exercicios de forma e de precisdo em cooperacao
Desenvolvimento das habilidades sociais e culturais de base | (comportamento motor enquanto
elemento educativo)

Adequacao dos exercicios as primeiras etapas de formacao (iniciagao e orientacdo), utilizando o solo
como elemento chave na aprendizagem da técnica. Utilizacdo de percursos e deslocamentos em
diversos planos verticais e horizontais

Desenvolvimento de competéncias fisicas de base em cooperagdo e/ou oposicdo (comportamento
agonistico)

A estimulacao da tomada de decisao em exercicios gerais

Adequacao do sistema de avaliacdo aos contetidos de aprendizagem e etapas de desenvolvimento
(iniciacdo e orientacao)

INSTITUTO PORTUGUES DO DESPORTO E JUVENTUDE, I.P.
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Referenciais de Formacao

COMPONENTE
ESPECIFICA

KARATE

COMPETENCIAS DE SAIDA

- Utilizar exercicios com carateristicas de alfabetizacao
multifatorial nas sessdes de treino planeadas perante
objetivos e recursos disponiveis, respeitando os
principios metodoldgicos da organizacao da sessdo e
adaptando as carateristicas dos praticantes em etapas
de iniciagao e orientacdo

CRITERIOS DE EVIDENCIA

- Utiliza e identifica exercicios gerais com carateristicas
de alfabetizacdo multifatorial nas sessées de treino
de Karate planeadas perante objetivos e recursos
disponiveis, respeitando os principios metodoldgicos
da organizacao da sessao e adaptando as carateristicas
dos praticantes em etapas de iniciacdo e orientagao

- Elabora dossié ou documenta¢ao com exercicios
especificos

FORMAS DE AVALIAGAO RECOMENDADAS

« Teste de avaliacdo escrito
ou
« Trabalho individual
e
« Apresentacao de tarefa prética

SUBUNIDADE 2.

s2. Treino das qualidades motoras no Karate

3.2.1. O exercicio de treino para o desenvolvimento das qualidades fisicas através das metodologias adequa-

das as diferentes idades:

a. O exercicio como forma de desenvolvimento da forca no Karate

. O exercicio como forma de desenvolvimento da velocidade no Karate

b
c. O exercicio como forma de desenvolvimento da resisténcia no Karate
d

. O exercicio como forma de desenvolvimento da flexibilidade no Karate

COMPETENCIAS DE SAIDA

« Prescrever exercicios basicos para o treino das qualidades

fisicas, adaptando-as aos objetivos e aos grupos-alvo

CRITERIOS DE EVIDENCIA

- Elabora exercicios de treino fisico de acordo com
aidade e a fase de desenvolvimento dos atletas,
diferenciando-os segundo os ambitos da preparacao
geral e especifica

FORMAS DE AVALIAGAO RECOMENDADAS

« Teste de avaliacdo escrito
ou
« Trabalho individual
e
- Apresentacéo de tarefa prética

SUBUNIDADE 3.

33. Treino das qualidades motoras no Karate

3.3.1. Fundamentos sobre a utilizacdo das diferentes fontes energéticas na pratica do Karate:

a. A pratica do Karate com recurso a fontes aerébias

INSTITUTO PORTUGUES DO DESPORTO E JUVENTUDE, I.P.
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Referenciais de Formacao

COMPONENTE
ESPECIFICA

KARATE

b. A pratica do Karate com recurso a fontes anaerdbias

¢. Relagao das diferentes fontes energéticas com o treino de Kihon, Kata e Kumite

COMPETENCIAS DE SAIDA

- Identificar as diferentes fontes de consumo energético
e sua relacdo com o treino e pratica do Karate nas suas
diferentes manifestacoes

CRITERIOS DE EVIDENCIA

- Descreve os fundamentos relativos as principais fontes
de utilizacdo e consumo energético na pratica do Karate

- Identifica as diferentes exigéncias de utilizacdo de fontes
energéticas relacionadas com o Ki-hon, Kata e o Kumite

FORMAS DE AVALIAGAO RECOMENDADAS

« Teste de avaliacdo escrito
ou
- Trabalho individual

SUBUNIDADE 4.

34. Treino técnico e fundamentos biomecanicos do Karate

3.4.1. Estéatica como potenciadora de comportamentos técnicos ofensivos, defensivos e de transicao, com

destaque para os deslocamentos e as posturas

a. Corpo articulado e vinculos do sistema gestual

b. Centro de massa e centro de gravidade

c. Linha de gravidade - poligono de sustentacao

3.4.2. Cinematica observavel nas trajetérias dos segmentos e da totalidade do corpo nas acdes técnicas no Karate

a. Percursos cinematicos lineares e angulares

b. Velocidade e aceleracao

3.4.3. Dinamica das a¢oes técnicas fundamentais com destaque para os socos e pontapés em situagdes de

Kumite e Kata

a. Leis de Newton e Principio do somatdério dos momentos parcelares

b. Transmissao de forgas por impacto e impulso — lei da pressao

COMPETENCIAS DE SAIDA

« Descreve a acao técnica no Karate como dependente de
parametros biomecanicos especificos

CRITERIOS DE EVIDENCIA

» Explica as varidveis biomecanicas nos movimentos de
Karate ao nivel da estética, cinematica e dinamica

FORMAS DE AVALIACAO RECOMENDADAS
« Teste de avaliacdo escrito

ou
- Trabalho individual

SUBUNIDADE 5.

35, Treino tatico e fundamentos bioinformacionais do Karate

3.5.1. Aspetos percetivos da acdo no Karate

3.5.2. Visao e observacao. O processo de busca de informacao visual

a. Manifestacdo em praticantes principiantes e experientes

INSTITUTO PORTUGUES DO DESPORTO E JUVENTUDE, I.P.
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Referenciais de Formacao

COMPONENTE
ESPECIFICA

KARATE

3.5.3. Niveis de conhecimento que influenciam o processamento da informacéo visual: regulamento, légica

interna, campo técnico-tatico, contexto, atleta/s

3.5.4. Estratégias percetivas: atencao seletiva e fixagdes do olhar

COMPETENCIAS DE SAIDA

« Indica e descreve a agdo motora como dependente da
percecdo visual

- Indica os niveis de conhecimento que influenciam o
processamento da informacao e a sua manifestacao de
acordo com a experiéncia de pratica

« Exemplifica as estratégias percetivas passiveis de poten-
ciar a qualidade do processamento da informacao

CRITERIOS DE EVIDENCIA

- Reconhece a centralidade da visdo no processo perceti-
vo no Karate e as suas diferentes manifestacoes

- Adequa e relaciona os niveis de conhecimento com a
qualidade do processamento de informacgao

- Identifica e aplica estratégias percetivas potenciadoras
da qualidade do processamento de informacdo

FORMAS DE AVALIACAO RECOMENDADAS

« Teste de avaliacao escrito
ou
« Trabalho individual

SUBUNIDADE 6.

36. Treino psicologico e fundamentos afetivo-emocionais do Karate

3.6.1. A motivacdo associada ao objetivo

Do N T W

. Teorias da agresséo e evidéncias cientificas

Motivacao intrinseca e a motivacao extrinseca
. Orientacdo motivacional: diferentes abordagens
Tracos de personalidade e agressividade no Karate

. Processos emocionais: teorias, modelos e evidéncias cientificas
O modelo de comportamento na relagéo treinador-pais-atleta

COMPETENCIAS DE SAIDA

« |dentificar, descrever e relacionar os fatores motivacionais
da prética aos objetivos do praticante de karate

- Identificar e adotar estratégias motivacionais no ambito
do treino

« ldentificar e associar as especificidades psicolégicas do pra-
ticante ao controlo da agressividade na prética do Karate

- Analisar e refletir sobre o seu proprio modelo de compor-
tamento na relagdo com os pais e praticantes de karate

CRITERIOS DE EVIDENCIA

- Interpreta a expressao da motivacao dos jovens praticantes

- Adota uma intervencao ajustada em funcédo das fases de
evolucdo dos praticantes

- Identifica as especificidades psicoldgicas do praticante
de Karate, compreende as Teorias da Agressao e associa-
as ao controlo da agressividade na prética

« Aplica principios da relacao treinador-pais para modificar
0 seu proprio modelo de comportamento, influenciando
positivamente a atitude dos pais

FORMAS DE AVALIAQi\O RECOMENDADAS
« Teste de avaliacao escrito

ou
- Trabalho individual

INSTITUTO PORTUGUES DO DESPORTO E JUVENTUDE, I.P.
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SUBUNIDADE 7.
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Referenciais de Formacao

COMPONENTE
ESPECIFICA

KARATE

37. Treino social e fundamentos culturais do Karate

3.7.1.

3.7.2.
3.7.3.

3.7.4.

3.7.5.

A educacéo e treino de Karate através de normas, valores e simbolos cuja supercompensacdo socio-
cultural é objetivo a curto, médio e longo prazo

O relacionamento social entre pares nas situagdes de treino, graduacdo e competicao e a construcéo cultural
Os principios éticos e deontoldgicos caracteristicos do exercicio de saudagao no Karate (rei) em dojo e
tatami, e a exercitacdo intencional pelo exemplo (imitagdo e autonomia)

A valorizacdo da maxima eficacia e dos beneficios mutuos caracteristicos dos Budo em Karate-Do e dos
valores olimpicos em competicdo

O simbolo da graduacao e da classificacdo competitiva no percurso do aperfeicoamento multidimensional
do praticante

COMPETENCIAS DE SAIDA

- Interpretar os comportamentos dos praticantes e compe-
tidores a luz de varidveis socioculturais demonstrando
consciéncia da necessidade da sua treinabilidade para
supercompensacao a longo prazo

CRITERIOS DE EVIDENCIA

« Explica as varidveis socioculturais mais relevantes nas
diversas situagdes caracteristicas da modalidade: treino/
dojo, exame/graduacao, classificacdo/competicao

FORMAS DE AVALIAGAO RECOMENDADAS

« Teste de avaliacdo escrito
ou
« Trabalho individual

SUBUNIDADE 8.

38 Gestao multifatorial do treino de Karate

3.8.1. Modelagdo multidimensional do Rendimento no Karate
3.8.2. Aplicacdo da Periodizacdo Multifactorial do Treino
a. Bio (fisica-técnica-tatica)
b. Psico (psicoldgica)
c. Sécio (sociocultural e filoséfica)
3.8.3. Aplicacdo da gestdo da forma desportiva no Karate utilizando a micro e meso estrutura
3.8.4. Modelacéo e quantificacao da relagao treino-desempenho no Karate
3.8.5. Avaliacdo multifatorial
3.8.6. Especificidades do treino da praticante e competidora feminina de Karate

COMPETENCIAS DE SAIDA

« |dentificar e interpretar a dinamica multifatorial fisica,
técnica, tética, psicoldgica e sociocultural no planeamento
e execucao do treino de Karate em etapas de iniciagdo e
orientacao do praticante

CRITERIOS DE EVIDENCIA

- Identifica e interpreta a dinamica multifatorial fisica, técni-
ca, tética, psicoldgica e sociocultural no planeamento e
execucao do treino de Karate em etapas de iniciagdo e
orientagao do praticante

FORMAS DE AVALIAQi\O RECOMENDADAS
« Teste de avaliacao escrito

ou
- Trabalho individual

INSTITUTO PORTUGUES DO DESPORTO E JUVENTUDE, I.P.



PROGRAMA NACIONAL DE FORMACAO DE TREINADORES

Referenciais de Formacao

COMPONENTE

/I 8 ESPECIFICA

KARATE

« Que cumpra cumulativamente um dos seguintes Perfis:
a. Licenciado na Area das Ciéncias do Desporto com Graduacido minima de 5° Dan e
TPTD de karate Grau Ill; ou Mestre na Area das Ciéncias do Desporto com Gradua-
PERFIL DO FORMADOR L ) -
¢do minima de 4° Dan e TPTD de karate Grau Il; ou Doutor na Area da Educacgéo ou
do Desporto com Graduagdo minima de 3° Dan e TPTD de karate Grau ll; e,
b. Experiéncia no exercicio da funcdo de treinador de karate nos ultimos dois anos

INSTITUTO PORTUGUES DO DESPORTO E JUVENTUDE, I.P.
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UNIDADE DE FORMAGAO /

PROGRAMA NACIONAL DE FORMACAO DE TREINADORES

Referenciais de Formacao

COMPONENTE
ESPECIFICA

KARATE

. Desenvolvimento institucional do Karate |

GRAU DE FORMAGAO_|

4.1. ENQUADRAMENTO HISTORICO DO KARATE

2 2/0

SUBUNIDADE 1.

Total

1. Enquadramento historico do Karate

4.1.1. Bubishi e referéncias chinesas

4.1.2. Construcgao e Massificacao em Okinawa
4.1.3. Organizacao e Massificacdo no Japao
4.1.4. Organizacao e Massificacdo no Mundo

COMPETENCIAS DE SAIDA

- Descrever as operagoes histéricas mais relevantes na cons-
trucdo da modalidade Karate-Do

CRITERIOS DE EVIDENCIA

- Identifica os fatos histéricos relevantes na formacéo
da modalidade, datando-os e descrevendo as suas
consequéncias nos métodos de ensino, treino e
organizacao das graduagdes e competicdes

FORMAS DE AVALIAQi\O RECOMENDADAS
« Teste de avaliacao escrito

ou
« Trabalho individual

PERFIL DO FORMADOR

» Que cumpra cumulativamente um dos seguintes Perfis:

a. Licenciado na Area das Ciéncias do Desporto com Graduacdo minima de 3° Dan e
TPTD de karate Grau Il; ou Mestre na Area das Ciéncias do Desporto com Graduacéo
minima de 2° Dan e TPTD de karate Grau Il; ou Doutor na Area da Educacao ou do
Desporto com Graduagao minima de 1° Dan e TPTD de karate Grau Il; e,

b. Experiéncia no exercicio da funcéo de treinador de karate nos ultimos dois anos

INSTITUTO PORTUGUES DO DESPORTO E JUVENTUDE, I.P.
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UNIDADE DE FORMAGAO /

OGRAMA NACIONAL DE FORMACAO DE TREINADORES

Referenciais de Formacao

COMPONENTE
ESPECIFICA

KARATE

5. Desenvolvimento institucional do Karate |

GRAU DE FORMAGAO_|

5.1. ENQUADRAMENTO HISTORICO DO KARATE

2 2/0

SUBUNIDADE 1.

Total

sa. Elementos de arbitragem e ajuizamento em Karate |

5.1.1. Nas competi¢des desportivas

a. Principios regulamentares nas competicdes de Karate

b. Pontuacgado basica em Kumite e Kata
5.1.2. Noreconhecimento de graduacdes

a. Critérios basicos dos quadros associativos de graduagdes

COMPETENCIAS DE SAIDA

« Identificar os principais principios e regras relativas a pon-
tuacdo das provas de Kata e Kumite.

- Identificar os diferentes quadros associativos de reconhe-
cimento de graduag¢des no ambito da FNK-P

CRITERIOS DE EVIDENCIA

« Identifica os critérios de pontuacdo para a prova de Kumite
e aprova de Kata

- Identifica os diferentes quadros associativos de reconheci-
mento de graduag¢des no ambito da FNK-P

FORMAS DE AVALIACAO RECOMENDADAS

« Teste de avaliacao escrito
ou
« Trabalho individual

- Formador Arbitro A inscrito e ativo nas competicées FNK-P nos Gltimos dois anos
PERFIL DO FORMADOR o )
civis consecutivos com TPTD de karate Grau Il

INSTITUTO PORTUGUES DO DESPORTO E JUVENTUDE, I.P.
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UNIDADE DE FORMAGAO /

6. Karate adaptado |

GRAU DE FORMAGAO_|

6.1. KARATE ADAPTADO

PROGRAMA NACIONAL DE FORMACAO DE TREINADORES

Referenciais de Formacao

COMPONENTE
ESPECIFICA
KARATE

2 2/0

SUBUNIDADE 1.

s.1. Karate adaptado

Total

6.1.1. A deficiéncia no Karate
a. Deficiéncias correntes
b. Beneficios do Karate nos individuos com necessidades especiais
c. Postura do treinador para criangas portadores de deficiéncia
d. Barreiras e facilitadores
6.1.2. Inclusdo da deficiéncia no treino de Karate

a. Possibilidades didaticas do Karate enquanto modalidade inclusiva

b. Treino inclusivo
c. Competi¢cdes adaptadas

COMPETENCIAS DE SAIDA

- |dentificar varios tipos de deficiéncia, as suas carateristicas
e como o Karate pode influenciar a evolucdo da crianca

- Perceber o ambito de interagdo com a crianca deficiente

- Entender os conceitos barreira e facilitador e as suas impli-
cacdes na pratica desportiva

« Compreender a possibilidade da inclusdo, bem como as
suas dificuldades e satisfacdo

« Programar um treino inclusivo de Karate de acordo com o
tipo de deficiéncia

CRITERIOS DE EVIDENCIA

- Enumera e carateriza as deficiéncias correntes em Portugal
e na pratica de Karate

» Reconhece as competéncias relacionais intrinsecas a um
treinador inclusivo

- Identifica diferentes barreiras e facilitadores em contextos
variados

« Programa um treino de Karate inclusivo, sendo capaz de ir
ao encontro dos objetivos a atingir, carateristicos de cada
deficiéncia

FORMAS DE AVALIACAO RECOMENDADAS

« Teste de avaliacao escrito
ou
« Trabalho individual
e
« Apresentacéo de tarefa pratica

PERFIL DO FORMADOR

» Que cumpra cumulativamente um dos seguintes Perfis:

a. Licenciado em uma das seguintes areas: Ciéncias do Desporto, Ciéncias Médicas,
Ciéncias da Educacao, Educacao Especial e Reabilitacdo, Psicomotricidade, Fisioterapia
e/ou outras areas de intervencao terapéutica;

b. TPTD de karate Grau II;

c. Experiéncia no exercicio da fungdo de treinador de karate nos ultimos dois anos

INSTITUTO PORTUGUES DO DESPORTO E JUVENTUDE, I.P.



Referenciais de Formacao

COMPONENTE
ESPECIFICA

KARATE

- Organizacao
da Formacao

INSTITUTO PORTUGUES DO DESPORTO E JUVENTUDE, I.P.



A NACIONAL DE CAO DE TREINADOR

Referenciais de Formacao

COMPONENTE

23 e

£s

1. Requisitos especificos de acesso ao Curso de Treinadores a
cumprir pelos candidatos

Graduagao minima de 1° Dan homologada.

2. Condicoes logisticas para a realizacao da prova pratica de
acesso ao Curso de Treinadores

INSTALACOES OUTRAS

o Atividades das subunidades praticas devem ser obrigatoriamente | Obrigatoriedade de utilizagdo de karate gi nas sessdes praticas e/ou
desenvolvidas em Tatami com um minimo de 4 m? por participante | nas situa¢des de avaliacdo pratica

o Sala tedrica com capacidade para 30 formandos e preparada para
utilizacdo de meios dudio-visuais

3. Estagios
O Estagio do Cursos de Treinadores de Grau | e Il, deve reger-se por este regulamento, que contém o conjunto de
regras de organizacao, as normas de funcionamento e as indica¢des de avaliacdo a seguir na sua organizagao.

Regulamento de Estagios

INSTITUTO PORTUGUES DO DESPORTO E JUVENTUDE, I.P.
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