Detalhe de Oferta de Emprego

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:
Estado:

Nivel Organico:
Organismo
Regime:

Cargo:

Area de Actuacio:

Remuneragao:
Sumplemento Mensal:

Conteudo Funcional:

Habilitagdo Literaria:
Descricao da Habilitacao:

Perfil:

Métodos de Seleccdo a Utilizar:

Composicao do Juri:

Locais de Trabalho

0E202302/0431

Procedimento Concursal para Cargos de Diregao
Ativa

Presidéncia do Conselho de Ministros

Instituto Portugués do Desporto e Juventude, I.P.
Cargos ndo inseridos em carreiras

Direccdo Intermédia de 1°grau

Compete a/ao Diretor/a do Departamento de Desporto promover a mobilizagao
da populacdo em geral para a pratica desportiva; apoiar, nos termos legais, os
clubes de praticantes e as associagdes promotoras de desporto; assegurar os
procedimentos inerentes ao apoio técnico, material e financeiro ao
desenvolvimento de agGes no ambito do desporto, na base de reconhecimento
de interesse publico; estimular e apoiar a execucdo de projetos que tenham
como finalidade o reforco da participacdo das mulheres e dos jovens na pratica
do desporto; apoiar a dinamizagao e operacionalizagao de projetos de
cooperagao interssetorial, em especial do desporto escolar e no ensino superior €
nas areas da salde e da inclusdo social; prestar uma atencgao especifica ao apoio
a atribuir a promogdo e desenvolvimento do desporto junto das pessoas com
deficiéncia e da populagdo sénior; organizar e manter atualizado o registo
nacional de pessoas singulares e coletivas, distinguidas por feitos e méritos
desportivos; apoiar, acompanhar e avaliar a execugdo dos Programas de
Preparagdo Olimpica e Paralimpica; elaborar e manter atualizada a Carta
Desportiva Nacional, assegurando que os dados constantes da mesma sao
integrados no sistema estatistico nacional; propor as medidas necessarias para
assegurar a articulagdo horizontal entre o IPDJ, I. P., e os diferentes organismos
da Administragdo Publica e os setores Empresarial e de Inovagao e
Desenvolvimento; assegurar as demais fungdes que Ihe sejam cometidas pelo
Conselho Diretivo.

3083,64
321.25 EUR

O constante nas alineas a) a €) do n°1 do artigo 8.0 da Lei n.° 2/2004, de 15 de
janeiro, na sua atual redagdo.

Licenciatura
Licenciatura nas areas de Ciéncias do Desporto; Educacdo Fisica e Desporto

Os/As candidatos/as deverdo possuir o seguinte perfil pretendido para o
exercicio do cargo:

a) Experiéncia profissional relacionada com a area funcional colocada a
CoNcurso;

b) Capacidade de andlise, de planeamento e organizagao;

c) Competéncias de lideranca e aptiddo técnica para o exercicio de fungdes de
diregdo, coordenacdo e controlo na area de atividade colocada a concurso;

d) Capacidade de desenvolvimento e motivagao;

e) Capacidade de decisdo e espirito de equipa;

f) Elevado sentido ético.

A selecdo dos/as candidatos/as sera feita por escolha, nos termos do disposto no
artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na redacdo atual, através de
analise curricular e de entrevista de selecdo, recaindo sobre o/a candidato/a que
melhor corresponda ao perfil pretendido para prosseguir as atribuigdes do cargo
a prover.

Atendendo a que, nos termos do n° 6, artigo 21° da Lei n® 2/2004, de 15 de
janeiro, na redacdo atual, o juri devera indicar as razoes que determinam a
proposta de designacao do/a candidato/a selecionado/a “(...) abstendo-se de
ordenar os restantes candidatos”, foi deliberado, por unanimidade, que a selegao
do/a candidato/a resultara da analise qualiquantitativa dos curriculos
apresentados e dos critérios estabelecidos para a avaliagdo da Entrevista.

Presidente: Mestre Vitor Pataco, Presidente do Conselho Diretivo do Instituto
Portugués do Desporto e Juventude, I.P.

Vogal Efetivo: Dr. Jodo Vitorino, Diretor do Departamento de Educagao da
Camara Municipal de Cascais;

Vogal Efetivo: Professor Doutor Luis Cunha, Professor Auxiliar com nomeagdo
definitiva da Faculdade de Motricidade Humana da Universidade de Lisboa.



Local Trabalho N° Morada Localidade Cadigo Postal Distrito Concelho
Postos

Instituto 1 Rua Rodrigo da Fonseca, n.° Lisboa 1250190 LISBOA Lisboa Lisboa

Portugués do 55

Desporto e
Juventude, I.P.

Total Postos de Trabalho:
Requisitos Legais de Provimento:

Requisitos de Nacionalidade:

Jornal Oficial/Orgao de Comunicacao
Social:

Apresentagao de Candidaturas

Local:
Formalizacao da Candidatura:

Contacto:

1

A- Os constantes do n.° 1 do art.® 20° da Lei n.% 2/2004, de 15 de janeiro, na redagao dada
pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro.

Sim

Aviso (extrato) n® 2807/2023 do Diario da Republica n° 30, 22 série, de 2023-02-10

rh@ipdj.pt

As candidaturas deverdo ser formalizadas, no prazo de 10 dias Uteis contados a partir da
publicitacao do presente aviso na Bolsa de Emprego Publico (BEP), mediante requerimento
dirigido ao Presidente do Conselho Diretivo do Instituto Portugués do Desporto e Juventude,
1.P. e enviado obrigatoriamente para o email rh@ipdj.pt até ao ultimo dia do prazo para a
apresentacdo de candidaturas,

Os/As candidatos/as deverdo entregar, juntamente com o requerimento, sob pena da
candidatura ndo ser considerada, os seguintes documentos:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado, do qual conste, designadamente, a
identificagdo, as habilitagGes literarias e profissionais, com indicagdo das fungdes que exerce,
bem como as que exerceu e atividades relevantes, a formagao profissional detida, com
indicacdo das agbes de formagao finalizadas, entidades que as promoveram, duragdo e datas
de realizagdo, juntando fotocopias dos respetivos certificados, sob pena de as mesmas ndo
serem consideradas, bem como qualquer outro elemento que considere relevante para a
apreciagdo curricular;

b) Fotocdpias dos certificados de habilitagbes académicas;

¢) Fotocdpias dos certificados de formagao profissional relativos as agdes de formagao
frequentadas e concluidas e mencionadas no Curriculum Vitae;

d) Declaracdo emitida pelo servico ou organismo de origem, com data posterior a do
presente aviso, onde conste inequivocamente a natureza do vinculo a Administragdo Publica,
a antiguidade na categoria e na carreira;

e) Declaragdo emitida pelo servigo ou organismo onde o/a candidato/a se encontra a exercer
fungdes, da qual constem as atividades e responsabilidades inerentes ao posto de trabalho
que ocupa.

210470000

Data de Publicagao 2023-02-14

Data Limite:
Observagoes Gerais:

2023-02-28



