
 

 

Instituto Português do Desporto e Juventude, I.P. 

Procedimento Concursal Comum 

Centro de Juventude de Lisboa 

Carreira e Categoria de Técnico Superior 

 
 

Procedimento concursal comum para ocupação de 1 (um) posto de trabalho da carreira e categoria de 
técnico superior, previsto e não ocupado do Mapa de Pessoal do Instituto Português do Desporto e 
Juventude, I.P. (IPDJ) 

Diário da República Aviso (extrato) n.º 4262/2023, de 28 de fevereiro 

Bolsa de Emprego Público – OE202302/0869, de 28 de fevereiro 

 

Lista Provisória 

CANDIDATOS/AS ADMITIDOS/AS E EXCLUÍDOS/AS 

Ordenação alfabética 

Ana Catarina Gomes Ferreira Diogo a) 

Cíntia Liliana Saraiva de Arrochela Lobo Ferreira a) 

Fábio Ricardo Oliveira Dias b) 

Lívia Diana Rosendo Neves dos Santos b) 

Luís Filipe Quintão Reis Pereira de Lima a) 

Maria Verónica Conte de Morais Fernandes a) 

 

a) Candidato/a admitido/a ao método de seleção obrigatório – prova de conhecimentos, aplicável aos/às 

candidatos/as que não estejam a cumprir ou a executar a atividade caracterizadora do posto de trabalho 

ou que estando, afastem por escrito o método de seleção avaliação curricular, cfr. disposto no ponto VI do 

aviso de abertura do procedimento. 

 

b) Candidato/a excluído/a – por não se incluir no âmbito subjetivo do presente procedimento concursal, em 

virtude de não possuir vínculo de emprego público por tempo indeterminado previamente estabelecido, 

conforme exige, primordialmente, o disposto art.º 30º, n.º 3, da Lei Geral do trabalho em Funções Públicas, 

aprovada pela Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, constituindo um requisito de admissão assinalado no ponto 

III, nº 1 do aviso de abertura. 

 

Lisboa. 15 de março de 2023 

 

Presidente, Eduarda Marques 

 

_____________________________________________ 

1ª Vogal Efetiva, Fernanda Maria Brito 

 

_____________________________________________ 

2ª Vogal Efetiva, Sónia Eleutério 

 

_____________________________________________ 
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