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ALTERAGAO DE

ESTATUTOS DE ASSOCIAGAO
---- No dia vinte e sete de outubro de dois mil e vinte e dois, no
Cartério Notarial na Maia na Rua Simao Bolivar, Galeria do
Parque Central da Maia, Lojas 8 e 9, 4470 — 214 Maia, perante
mim, Liliana Patricia Ramos Veloso, Notaria e oficial

publico, em substituigcdo oficial, NIF 229.362.788, compareceu

como outorgante:
---—- MANUEL FRANCISCO MIGUEL CAMPOS, solteiro, maior,
natural da freguesia e concelho de Espinho, residente na
Avenida Oito, n.° 966, segundo andar, esquerdo, nascente, em
Espinho, portador do C.C. n° 15625278 3ZY2, valido ate
14/03/2024;

--- Que intervém neste ato na qualidade de Presidente da

Direcdo, e em representacao da:
- “ASSOCIACAO DE ESTUDANTES DO INSTITUTO
SUPERIOR DA MAIA” N.I.LP.C. 502.805.013, com sede no
Castelo da Maia, Quinta da Gruta, concelho da Maia (adiante
desighada abreviadamente por “Associacdo”) qualidade e
suficiéncia de poderes para este ato que verifiquei pelos
estatutos publicados em DR 1l série, n.° 58, de dez de Margo de
mil novecentos e noventa e dois, que se conjugou com a ata
nimero cinquenta e sete (57) da reunido da assembleia geral

de doze de setembro de dois mil e vinte e dois, documentos que

arquivo, este Ultimo em publica - forma.

Patricia
Veloso
Notaria na
Maia

Livro g—:

i {)3:




---- Verifiquei a identidade do outorgante pelo respetivo

documento de identificacgéo.
E POR ELE FOI DITO: -

—- Que, pela presente escritura, dando cumprimento ao

deliberado na predita reunido da Assembleia Geral da sua

representada, procede ao seguinte:

A) Alteragdo da denominagéo da Associacdo para “AEUMAIA
— Associagdo de Estudantes da Universidade da Maia”,
conforme aprovado por certificado de admissibilidade com a
chave de acesso 5108-8402-3377, valido até 30/12/2022, que

consultei no www.portaldocidadao.pt:

B) Alteragcdo a sede social da associacdo sua representada
para a Avenida Carlos Oliveira Campos, s/n, 4475-690, na Maia.
C) Alteragdo do objeto social da associagéo sua representada,

conforme a redagdo que que consta do artigo terceiro do

documento complementar anexo.
D) Reformulacao total dos estatutos da referida associacao,
por forga das alteragdes supra operadas, bem como dos
restantes artigos que passam a ter a redacdo que consta do
documento complementar o qual foi elaborado nas pertinentes
normas notariais, que o outorgante conhece e cuja leitura
dispensa e que fica a fazer parte integrante desta escritura: ------
ARQUIVO:

--- O aludido documento complementar




Patricia
Veloso
Notaria na
Maia

Livro A

ST

- Eu, Notaria, li e expliquei esta escritura aos outorgantes, da

qual dou fé publica em nome do Estado Portugués.

Voo fomtoto bl (owp )

Conta registada com o n.° PC ‘loﬂ)

Dei cumprimento, na parte aplicéi/el a este ato, a Lei 83/2017,
de 18 de agosto}
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Estatutos da Associacdo de Estudantes da Universidade da Maia
CAPITULO1

Principios Gerais
Artigo 1.°
Denominacio, Sede, Sigla e Simbolo

1. A AEUMAIA - ASSOCIACAO DE ESTUDANTES DA UNIVERSIDADE DA
MAIA, adiante abreviadamente designada por AEUMAIA, € a organizagio
representativa dos alunos da Universidade da Maia, adiante designada por
Universidade.

2. A AEUMAIA ¢é uma associacio sem fins lucrativos, constituida por tempo
indeterminado. |

3. A AEUMAIA tem a sua sede na Avenida Carlos Oliveira Campos, S/N, 4475-690,
Maia, sem prejuizo de poder abrir delegag@es ou filiais, ou instalar parte dos seus
servigos noutros locais.

4. O logotipo da AEUMAIA adotado e aprovado com os presentes Estatutos, ¢ o constante

do Anexo 1.

Artigo 2.°
Principios fundamentais

1. A AEUMAIA rege-se, nomeadamente, pelos seguintes principios:

a) Democraticidade —todos os Estudantes tém o direito de participar na vida associativa,
incluindo o de eleger e ser eleitos para os corpos sociais € serem nomeados para 0s
cargos associativos;

b) Independéncia — a AEUMAIA nfio se submetera nunca a partidos politicos,
organizages estatais, religiosas ou quaisquer outras que, pelo seu carater, impliquem
a perda de independéncia dos Estudantes, ou dos seus Orgfios Representativos;

¢) Autonomia—a AEUMAIA goza de autonomia na elaboragdo dos respetivos Estatutos
e demais normas internas, na eleicdo dos seus Orgios Dirigentes, na gestio e
administraco do respetivo patriménio ¢ na elaboragdo do Plano de Atividades;

d) Igualdade — todos os Estudantes tém a mesma dignidade e ninguém pode ser

privilegiado ou prejudicado em razéo da ascendéncia, sexo, raga, lingua, territério de
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origem, religifio, convicgdes politicas ou ideoldgicas, situagdo econdmica, condi¢do
social ou orientagio sexual;

¢) Unidade e Representatividade — A AEUMAIA deve representar e defender os
interesses coletivos dos Estudantes da Universidade ¢ nfio meramente individuais ou

de grupo.

Artigo 3.°
Objeto Social
1. A AEUMAIA tera, como seu Objeto social:

a) A AEUMAIA -~ ASSOCIACAO DE ESTUDANTES DA UNIVERSIDADE DA
MALIA, rege-se pela representatividade de todos os Estudantes da Universidade da
Maia;

b) As éreas de intervengio da Associagdo sdo as seguintes:

i.  Departamento de Politicas Educativas — A¢do Social, Org¢amento do Estado,

Inovagdo Tecnoldgica;

ii. Departamento Desportivo — Torneios Desportivos, Desporto Universitario, E-
Sports;

iii. Departamento Recreativo — Festas Académicas;

iv.  Departamento de Comunicagfio — Gestdo de Redes Sociais, Captagéo ¢ Edigéo de
Video, Captago e Edi¢do de Fotografia;

v. Departamento de Tradigdes Académicas — Organizagéo da Praxe, Tunas
Académicas da Universidade;

vi.  Departamento de Eventos e Departamento de Apoio ao Estudante — Organizagéo
de Eventos como a Gala de Finalistas, Organiza¢io de Workshops, Organizagio

de Semindrios e Palestras.
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CAPITULO II
MEMBROS
Artigo 4.°
Membros

1. Sio Membros da AEUMAIA, todos os Estudantes inscritos num curso da Universidade
que atribua grau académico, exceto no caso de declaragdo expressa em ndo querer

pertencer 8 AEUMAIA.
Artigo 5.°
Direitos dos Membros
1. S3o direitos dos Membros da AEUMAIA:

a) Participar em todas as Assembleias Gerais, de agora em diante, designada de AG;

b) Eleger e ser eleito para os Orggios Sociais da AEUMAIA;

c) Apelar para os Orggios da AEUMAIA na defesa dos seus interesses académicos;

d) Participar, nos termos definidos pelos Orgos préprios, nas atividades promovidas
pela AEUMAIA;

e) Propor aos Orgdos Associativos competentes, iniciativas ou forma de atuagio

oportunas;

Ny

Verificar ¢ acompanhar a atividade desenvolvida pelos Orglos Associativos, nos

termos dos presentes Estatutos.
Artigo 6.°
Deveres dos Membros
1. Sao deveres dos Membros da AEUMAIA:

a) Respeitar e fazer respeitar os presentes Estatutos, Regulamentos Internos e os

principios fundamentais e objetivos da AEUMAIA ali consagrados;
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b) Contribuir para ¢ prestigio ¢ bom nome da AEUMAIA e da Universidade;

¢) Respeitar as deliberagdes regulares ¢ legitimamerite tomadas pelos Orgios da
AEUMAIA;

d) Respeitar os interesses e patriménio da AEUMAIA.

CAPITULO IIT
Financas e Patrimoénio
Artigo 7.°
Receitas e Despesas

1. Consideram-se receitas da AEUMAIA:
a) Receitas provenientes das suas agdes € atividades;
b) Apoios financeiros e subsidios concedidos pelo Estado e outras entidades publicas ou
privadas;
¢) Exploragio do patriménio da AEUMAIA;
d) Contribuig8es, donativos, patrocinios, herangas e Jegados de quaisquer entidades
publicas ou privadas, depois de aceites pela Diregdo;

¢) Outras receitas a que tenha direito por lei, contrato ou qualquer outro meio.

2. S3o despesas da AEUMAIA todas as que se revelem necessarias a realizagdo dos seus

objetivos.
Artigo 8.°
Movimentac¢io de Contas

1. O capital da AEUMAIA deve ser depositado em contas correntes, em entidades
bancarias tendo como titular das mesmas a Associagdo de Estudantes da Universidade
da Maia, sem prejuizo de se reter capital em caixa, necessario para cobrir despesas
correntes.

9 O movimento das contas bancarias da AEUMAIA necessitam de, pelo menos, uma

assinatura, definida em ata de nomeagao.






N
™

Estatutos da Associacdo de Estudantes da Universidade da Maia
Artigo 9.°
Plano de Atividades e Or¢camento

1. Anualmente, 30 dias ap6s a tomada de posse, a Direcdo terd de apresentar a AG,
conjuntamente, o Plano de Atividades Final e o Orgamento para o ano seguinte.

2. Ao longo do mandato, a Dire¢do pode, caso necessario, apresentar a AG propostas de
revisdo do Plano de Atividades e do Orgamento, que podem entrar em execugdo apos

competente aprovagao.
Artigo 10.°
Relatdrio e Contas

1. Antes da cerimonia da tomada de posse, a AG teréd de aprovar o Relatério de Atividades
e Contas da Direcfo relativo ao mandato prestes a cessar fungdes;
2. O Conselho Fiscal, de agora em diante 'CF, deve emitir um parecer explicito e

devidamente justificado relativo ao Relatério descrito neste Artigo.
Artigo 11.°
Patrimoénio

1. Considera-se patriménio da AEUMAIA o conjunto de bens adquiridos ao longo dos
mandatos das sucessivas Dire¢des da AEUMAIA. |

2. A AEUMAIA ¢ detentora dos direitos desportivos da Associagdo Desportiva ¢
Académica da Maia. adiante designado de ADA Maia.

3. A gestio da ADA Maia ¢ efetuada por um grupo auténemo de gestio, nomeado em ata
da Dire¢io da AEUMAIA, do qual fazem parte:

a) Um elemento da Diregdo da AEUMAIA;
b) Dois elementos da ADA Maia.
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CAPITULO IV .
Orgﬁos
Artigo 12.°
Definicéio
1. S#o Orgidos da AEUMAIA:
a) A Assembleia Geral;
b) A Direglo;
¢) O Conselho Fiscal.
Artigo 13.°
Mandato

1. O mandato dos Orggos eleitos da AEUMAIA ¢ de um ano.

2. Perdem o mandato os Orgfos relativamente aos quais se verifique a perda do mandato
da maioria dos titulares, quando nfio possa ser suprida pela passagem a efetivos, os
Membros que estdo como suplentes do respetivo Orgo.

3. Nio & permitida a acumulago de cargos em a), b) e ¢) no Artigo 12.°

4. Em caso de:

a) Conclusdo de curso;
b) Suspensdo de matricula;
¢) Demisséo;

d) Impedimento prolongado.

O elemento ou 0 respetivo Orgio Social a que pertence, terd de comunicar & Mesa da
Assembleia Geral, de agora em diante designada por MAG, por carta, deixando de exercer o

cargo para o qual foi eleito, num periodo méximo de cinco dias uteis.
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Artigo 14.°
Regulamentos Internos

1. Os Orgdos Sociais da AEUMAIA devem dotar-se de Regulamento Interno ou
Regimento, aprovado pela AG.

2. As disposi¢des regulamentares ou regimentares devem obedecer aos presentes
Estatutos, regulamentando a sua aplicag&o.

3. A AG deve aprovar um Regulamento Eleitoral, devidamente submetido por qualquer

C)rgéo.
Artigo 15.°
Assembleia Geral (Definicio e Composicao)

1. AAG,éo Orgﬁo maximo deliberativo da AEUMAIA.

2. A AG é constituida por todos os Estudantes que cumpram os requisitos do Artigo 4.°,
no pleno gozo dos seus direitos, e presidida pela MAG.

3. Cada Estudante tem direito a um voto.

4. Poderfio assistir e participar na AG, embora sem direito de voto, outros elementos,

quando oportuno, e sob a autorizagdo da MAG, podendo esta ser revogada pela AG.
Artigo 16.°
Competéncias

1. Sdo competéncias da AG todos os seguintes pardmetros:
a) Deliberar sobre todos os assuntos respeitantes 8 AEUMAILA;
b) Eleger a MAG, a Diregéo ¢ o CF;
¢) Aprovar o Plano de Atividades e Orgamento conjuntamente, podendo introduzir as
alteracdes que achar convenientes;
d) Alterar os Estatutos nos termos da Lei;
e) Tomar a iniciativa da realizagio de referendos;
f) Dissolver os Orgios da AEUMAIA;
g) Apreciar € votar os Relatérios de Atividades e Contas da Diregéo no final de cada

mandato, depois de recolhido o Parecer escrito do CF;
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h) Deliberar quanto a realizagio de atos de disposi¢éo de patriménio i

)

obiliario ou de
participacdes sociais da AEUMAIA e quanto a celebragfio de negodcios cujos efeitos
se prolonguem para além do periodo de dois anos;

Aprovar Regulamentos e Regimentos nos termos do Artigo 14.%

Fiscalizar a atividade da Dirego;

k) Apreciar e votar o Calendario Eleitoral.

Artigo 17.°

Assembleia Geral

1. A AGretne:

a) Ordinariamente para eleger os Orgéos da AEUMAIA, empossar 0s mesmos, votar o

Plano de Atividades e Or¢amento da Dire¢o, votar um Relatério de Contas Intercalar,

votar um relatério de atividades e contas do mandato corrente;

b) Extraordinariamente sempre que convocada pela MAG, solicitada pela Dire¢do ou

por um minimo de dez por cento dos Estudantes da Universidade;

¢) Por iniciativa propria a requerimento de um Minimo de 10% dos Estudantes

devidamente identificados em abaixo-assinado a ser entregue 8 MAG.

2. A AG é convocada por meio de comunicagio eletronica remetida para os enderecos

eletrénicos institucionais de todos os Estudantes ou por meio de afixagdo de
convocatéria em local acessivel a todos os Estudantes da Universidade, com a
antecedéncia minima de cinco dias tteis, aquando de AG Ordinéria, ou de um dia til

em caso de AG.

3. A Convocatéria deve mencionar a data, hora ¢ local da AG e respetiva ordem de

L.

trabalhos.
Artigo 18.°
Convocacio

A AG é convocada pela MAG, com a antecedéncia minima de cinco dias iteis, aquando

ordindria, ou de um dia util aquando extraordinéria.

2. A AG reuniré ordinariamente quatro vezes por mandato com o intuito de:
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a) Apreciar e aprovar o Plano de Atividades e Orgamento definido no Artigo 9.%
b) Apreciar e votar o Relatério de Atividades e Contas definido no Artigo 10.°%
¢) Apreciar e aprovar o Calendério Eleitoral definido no Artigo 42.%
d) Proceder 4 apreciago e votagdo do Relatério de Atividades e de Contas da geréncia
da AEUMAIA antes do inicio do periodo eleitoral.
3. A AG pode ser convocada extraordinariamente em resultado de:
a) Iniciativa da MAG;
b) Decisfio da AG anterior;
¢) Requerimento da Dirego ou CF da AEUMAIA;
d) Requerimento, devidamente fundamentado, apresentado por, no minimo, 10% dos
Estudantes da Universidade.
4. A AG tem de ser realizada num prazo maximo de dez dias Gteis apds recegdo de
requerimento, definido no ponto 3, alinea d), do presente Artigo.
5. A AG pode ser convocada pelo requerente, definido no ponto 3, caso a MAG néo se

digne a cumprir os prazos estipulados no mesmo.

Artigo 19.°

Direitos dos Participantes na AG

1. S#o direitos.dos participantes na. AG os seguintes:
a) Usar da palavra nos termos do Regimento.
b) Participar nos trabalhos da AGE;
¢) Apresentar requerimentos, mogdes, propostas € emitir pareceres;
d) Usar do direito de resposta quando diretamente posto em causa;
¢) Controlar o cumprimento das normas regulamentares/regimentais e estatutdrias,

invocando o Regimento, os Estatutos e demais legislagdo aplicavel.
Artigo 20.°
Deveres dos Participantes na AG

1. S#o deveres dos participantes na AG os seguintes:
a) Colaborar com a MAG no desenrolar dos trabalhos, velando para um bom

funcionamento da AG;
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b) Desempenhar as tarefas que Ihe forem atribuidas, prestando contas do seu

desempenho a AG.
Artigo 21.°
Quérum (Defini¢io e Funcionamento)

1. O Quérum constitui o numero de Estudantes imprescindivel para a realizagéo da AG,
sendo este, metade do total dos mesmos.
2. Se, em primeira convocatéria, ndo estiver reunido o quérum minimo, a AG tera inicio,
com carater deliberativo, passada meia hora, com:
a) Qualquer numero de presencas s¢ a AG for ordinaria;
b) Um nimero a definir pela MAG na propria convocatoria se a AG for extraordindria.
3. O quérum deve ser verificado pela MAG, no inicio da AG, assim como no ato de cada

votagdo com base no niimero de votos.

Artigo 22.°
Intervencoes

1. O uso da palavra sera concedido aos presentes na AG para o exercicio dos poderes
consignados nestes Estatutos, na Lei Geral.e Regimento.

2. A palavra serd dada por ordem de inscrigdo, salvo no caso do exercicio do direito de
defesa, ndo sendo permitidas cedéncias de tempo de qualquer inscrito a um orador no
uso da palavra.

3. O representante da Diregdo da AEUMAIA na AG e/ou o primeiro requerente da
convocagio, salvo aprovagio de requerimento em contrario, podem usar da palavra, em
cada ntimero ou alinea da ordem de trabalhos, por periodo que a MAG ndo deve limitar

a menos de 10 minutos.
Artigo 23.°
Votacoes

1. As deliberagdes tomadas em AG sdo por maioria absoluta de votos dos Estudantes

presentes, salvo nos casos especificamente previstos nestes Estatutos, Lei Geral e

Regimento.
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2. As abstengBes ndo contam para o aiquramento da maioria.

3. Em caso de empate o documento deve ser submetido & votagdo, novamente, sendo que
se ndo houver alteracdes do resultado, o documento considera-se rejeitado ou
chumbado.

4. As deliberacBes da AG, sempre que se refiram a pessoas, terdo de ser tomadas por voto
secreto, e 0 Presidente da MAG, em caso de empate, excecionalmente, ndo pode usar o
voto de qualidade. Em todas as restantes vota¢des a forma de voto fica a consideragdo
da MAG, devendo esta decidir de acordo com a indole da matéria a tratar.

5. As deliberagBes sobre alteragdes dos Estatutos exigem o voto favoravel de trés quartos
do nimero de participantes.

6. As deliberacBes sobre a dissolugdo ou prorrogagdo da AEUMAIA requerem o voto

favoravel de trés quartos do niimero de todos os Estudantes.
Artigo 24.°
Mesa da Assembleia Geral

1. A Mesa da Assembleia Geral (MAG) € composta por um Presidente e dois Secretarios,
eleitos por voto secreto e pelo prazo de um ano.

2. A MAG tem competéneia para convocar, dirigir e participar da AG, ndo tendo, contudo,
os seus elementos direito a voto.

3. O Presidente sera substituido, nas suas faltas ou impedimentos, pelo 1° Secretério.

4. Sempre que a Mesa esteja incompleta pela falta simultinea de dois Membros da Mesa,
o Presidente ou quem o substitui, chamard a integrar a Mesa os Estudantes da
Assembleia que entender, desde que obtido o seu acordo.

5 Na auséncia de todos os Membros da Mesa, a Assembleia elegerd uma Mesa “ad hoc”

para presidir aos trabalhos dessa reunido.
Artigo 25.°
Competéncias

1. S#o obrigagdes da MAG as seguintes competéncias:
a) Redigir e assinar as atas das AG no prazo méximo de 10 dias tteis, bem como divulgar
as decisBes tomadas 48 horas ap6s a sua redagdo e assinatura;

b) Assumir as fungdes da Dire¢do demissiondria, até novas elei¢des;

12
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¢) Definir o calendario das elei¢des para os corpos gerentes:

d) Propor o Regulamento Eleitoral para Orgos, presidir a Comissfo Eleitoral e conferir
posse aos Orgfios nos termos do Regulamento Eleitoral;

e) Verificar da elegibilidade das Listas candidatas;

f) Apurar o resultado das votagGes, coadjuvada pela Comissio Eleitoral;

g) Verificar a qualidade de Estudante dos participantes nas Assembleias;

h) Apreciar e deferir o pedido de exonerago do Presidente da Diregdo ou da maioria dos
Membros da Diregéo;

i) Solicitar a convocagdo de reunides da Diregdo ou do CF, sempre que o julgue
necessario, matéria da competéncia da AG;

j) Admitir as iniciativas ou atos dos Estudantes da Assembleia e rejeitar aqueles que
considere violadores-da-Lei-e dos Estatutos;

k) Decidir as questdes de interpreta¢do e integragao de lacunas do regimento.
Artigo 26.°
Demissdes da MAG

1. A MAG podera ser demitida, sob proposta aprovada em AG por uma maioria de dois
tercos dos Estudantes presentes e, neste caso, serd eleita uma nova Mesa nessa mesma

Assembleia, por maioria absoluta.
Artigo 27.°
Responsabilidade

1. Cada Membro da MAG ¢ pessoalmente responsavel pelos seus atos e solidariamente

responsével por todas as medidas tomadas de acordo comi os restantes Membros da
MAG.

Artigo 28.°
Direciao (Defini¢io)

1. A Dirego €0 Orgfio Executivo da AEUMAIA. E composto por um namero {mpar de
Membros, com um limite minimo de sete elementos efetivos, entre 0s quais um

Presidente, pelo menos um Vice-Presidente e um Tesoureiro.
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Artigo 29.°
Composicio

1. A Diregéio é composta pelo Nicleo de Diregdo e por todos os vogais eleitos.

2. O Nicleo de Diregio é composto por um Presidente, dois Vice-Presidentes, um
Tesoureiro e um Secretario.

3. Todos os outros Membros da Diregdo serio denominados de Vogais da Diregéo, sendo

que, terd de haver um minimo de quatro Vogais e um méximo de seis Vogais
Artigo 30.°
Funcionamento

1. O Nucleo de Direg#o retine sempre que convocada pelo Presidente.

9. O Nucleo de Direcdio delibera por maioria simples, na presen¢a da maioria dos seus
Membros, tendo o seu Presidente o voto de qualidade.

3. O Nucleo de Direcdio pode distribuir, por entre os seus Membros, pelouros ou
departamentos especificos, sem prejuizo da competéncia do plendrio do Orgo.

4. Aquando da aprovagdo do Plano de Atividades e Orcamento, o Nucleo de Diregéo
apresentara um Regulamento Interno donde conste as fungdes dos seus elementos.

5. Para além de elaborar o seu préprio regimento interno, o Niicleo de Diregdo distribui
internamente os diversos cargos e suspende e aceita as demissdes de qualquer dos seus
Membros.

6. A demissio de algum elemento implica a convocagdo de uma reunifo de Nucleo de
Direcéio para aplicagdo da suspensdo, posterior apreciagdo do pedido de demissio, e
caso seja aceite, comunicagio a MAG.

7. Bm caso de demissio, aquando da comunicagdo a MAG, o Niicleo de Diregdo tera de
propor um elemento a admitir a0 respetivo cargo, sendo este obrigatoriamente um dos
Vogais de Diregéo.

8 A demissio coletiva dos seus Membros implica a convocagio de uma AG, para

apreciago dos pedidos de demissio, e, caso seja aceite, a realizagdo de novas elei¢des.
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Artigo 31.°

Competéncias

1. Ao Nucleo de Dire¢iio compete, nomeadamente:

a)

Realizar o programa de atividades na base do qual foi eleita;

b) Cumprir e fazer cumprir os Estatutos da AEUMAIA e as decisdes de AG;

c)

Orientar todo o trabalho da AEUMAIA;

d) Representar globalmente a AEUMALIA, em todos os casos e instdncias em que haja

de intervir de acordo com as posi¢Bes maijoritariamente expressas pelos Estudantes da
Universidade;

Administrar os bens e patriménio proprio da AEUMAIA, sendo da sua inteira
responsabilidade a utilizagdo e conservagao dos bens e iméveis da AEUMAIA;
Abrir, movimentar ou encerrar contas bancérias nos termos do ponto 2 do Artigo 8.°
dos presentes Estatutos, ¢ gerir financeiramente a AEUMAIA com respeito pelos

Regulamentos Internos que venham a ser aprovados em AG.

g) Nomear representantes seus para as fungdes que se revelem necessérias e bem assim

exonera-los, quando necessario;

h) Elaborar, antes de findar o seu mandato, o respetivo Relatério de Contas, que sera

)

1.

submetido ao parecer do CF e ratificados na AG que posteriormente se realizar;
Nomear representantes da Diregdo para oS diversos departamentos no quadro dos
presentes Estatutos;

Incentivar a participagdo dos Estudantes em toda a atividade associativa.
Artigo 32.°
Responsabilidade

Cada elemento da Direcdo é pessoalmente responsavel pelos seus atos solidariamente
responsavel pelos demais atos da Dirego, salvo quando tenha votado, vencido, ou ndo
tenha estado presente na reunido em que tenha sido tomada a deciso e que tenha feito

constar em ata a sua discordncia na primeira reunifo ordindria em que esteja presente.
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1.

Artigo 33.°
Presidente da Dire¢io
Compete ao Presidente da Diregéo:

a) Convocar ¢ presidir as reunides da Diregio e assegurar a execugdo das suas
deliberagdes;

b) Assegurar a representa¢do permanente da Dire¢io e da AEUMAIA;

¢) Exercer as demais competéncias que lhe sejam conferidas pela Lei, pelos presentes
Estatutos, bem como aquelas que lhe sejam delegadas pela Dire¢do, sem prejuizo da

reserva da competéncia prépria da Diregdo e dos demais Orgdos.

O Presidente & substituido nas suas faltas e impedimentos pelo Membro da Dire¢éo que

designar.
Artigo 34.°
Destituicdes

Para efeitos dos presentes Estatutos, considera-se destitui¢o a perda nfo voluntaria de
mandato, de acordo com o previsto nos niimeros seguintes.

Poder4 ser destituido um elemento da Diregio, em AG, por proposta daquela, sendo
necessario o voto favoravel de dois tergos dos Estudantes presentes.

A perda de mandato da maioria dos Membros da Direcdo, depois de esgotada a lista de
suplentes, implica a realizagdo de novas elei¢des para a Diregdo.

A destituicdo do Presidente da Diregdo impiica a realizagdo de novas eleigSes para a
Diregéo. -v

A nova Dirego resultante do sufragio referido nos niimeros 2 e 3 do presente Artigo
tera de concluir o mandato da demissiondria.

A situagfio referida nos numeros 2 e 3 do presente Artigo implica a elaboragdo, por
parte da Dirego demissiondria, de um Relatério de Atividades e Contas referente ao
periodo da sua geréncia, a apresentar a AG, para apreciagio desta, até 5 dias uteis apos
a sua demisso.

Em caso de destitui¢io, rentincia ou substitui¢do do Tesoureiro da Diregéo:
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a) A MAG convocard uma Assembleia para apresentar um balancete a data da demisséo,
rentincia ou substituico, e justificagdo das mesmas, caso esse seja o entendimento do
Tesoureiro demissionario, do novo Tesoureiro ou da propria AG na sua primeira
reunifio realizada apés a sua substituicdo;

b) O sucessor do Tesoureiro demissionario, nomeado pelo Presidente da Diregdo, sera

ratificado em reunido da Dire¢do.
Artigo 35.°
Rentincia ou conclusiio do curso

1. Sem prejuizo do Artigo 13.° dos presentes Estatutos, a rentincia ou conclusdo do curso
pelo Presidente da Diregfio implica a dissolugio da mesma e a realizagdo de novas
elei¢Bes para o Orgo.

5 A rentincia ou conclusio do curso por um Membro da Dire¢io, que nfo o Presidente da
mesma, nio implica a dissolugdo da Diregéo nem a realiza¢do de novas eleigdes para o
(')rgﬁo.

3 Para efeitos do nimero anterior, no caso de renuncia ou conclusio de curso pelo
Tesoureiro ou Vice-presidentes da Diregéo da AEUMAIA, compete a mesma nomear

o seu substituto, de entre os Membros eleitos.
Artigo 36.°
Conselho Fiscal (Defini¢io e Composi¢io)

1. O CF ¢ o Orgfo responsavel pelo acompanhamento e fiscalizaglo da gestdo financeira
e patrimonial da AEUMAIA.

2. O CF ¢ independente de qualquer outro Orgio da AEUMAIA.

3. O CF é composto por um Presidente, um Secretario e um Relator, eleitos nos termos

dos presentes Estatutos
Artigo 37.°
Competéncias

1. Compete ao CF:

a) Elaborar o seu proprio Regulamento Interno e submeté-lo a AG, para ratifica¢io;
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b) Fiscalizar todas as atividades desenvolvidas pela Dire¢do e a gestd financeira e
patrimonial. tendo acesso a todos 0s documentos que, direta ou indiretamente, tenham
qualquer relevéncia financeira;

¢) Solicitar a convocagio da AG para assuntos da sua competéncia;

d) Dar parecer sobre todos os Relatérios que lhe forem submetidos pela Diregdo;

¢) Realizar e apresentar inquéritos sobre a atuagfio financeira da Diregdo, sempre que 2
AG assim o deliberar;

f) Apreciar o Relatério de Contas apresentado pela Diregéo, cujo parecer serd dado a
conhecer a todos 0os Membros para posterior discussdo em AG;

g) Substituir a MAG em caso de demissdo desta e até & eleigdo da MAG.

h) O CF ou qualquer outro dos seus Membros, especialmente mandatado para o efeito,
tém o direito de solicitar ou consultar todos os elementos relativos a situagdo

financeira e patrimonial da AEUMAIA.
Artigo 38.°
Funcionamento

1. O CF retne sempre que convocado pelo seu Presidente.

2. O CF delibera por maioria simples, na presenga da maioria dos seus Membros, tendo o
seu Presidente o voto de qualidade.

3. Os Pareceres de competéncia do CF so elaborados pelo seu Relator e sujeitos a
aprovago do plendrio do Orghio.

4. O CF deve emitir os Pareceres no prazo de cinco dias tteis a contar da rece¢do do seu

requerimento, para posteriormente, serem apresentados em AG.
Artigo 39.°
Responsabilidade

1. Cada elemento do CF é pessoalmente responsvel pelos seus afos ¢ solidariamente
responsavel pelos demais atos do Orgfo, salvo quando tenha votado, vencido, ou ndo
tenha estado presente na reunio em que tenha sido tomada a decisio e que tenha feito

constar em ata a sua discordancia na primeira reunido ordindria em que esteja presente.
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Artigo 40.°
Demissdes

1. Em caso de demissio ou impedimento prolongado dos Membros do CF, serd esse

elemento imediata e diretamente substituido pelo primeiro suplente da mesma lista.
CAPITULO V
Processo Eleitoral
Artigo 41.°

Generalidades

ot

As eleicBes para a MAG, CF e Diregdo realizar-se-20 anualmente em AG Eleitoral,

convocada para o efeito.

[N

As eleicBes para os corpos gerentes da AEUMAIA decorrerfo anualmente, até 15 de

outubro.

|7

As elei¢Bes dos Orgios da AEUMAIA devem respeitar integralmente o Regulamento

Eleitoral definido anualmente em AG convocada para o efeito.

R

A AG Eleitoral é constituida por todos os Estudantes néo sancionados e inscritos na
Universidade, tendo capacidade eleitoral ativa e passiva.

5. A MAG, o CF e a Diregfo sdo eleitos separadamente por sufragio universal direto de
todos os constituintes da AG Eleitoral da AEUMAIA, isto é, cada Estudante tera direito

a trés boletins de voto, sendo que cada um corresponde a um unico Orgéo.

&

A conducdo do processo eleitoral serda da responsabilidade da Comissdo Eleitoral

definida no Artigo 47.°.

~

As eleicBes terfio de decorrer nas instalagdes da Universidade.

&

Em caso de demissio da maioria dos Membros da Direcdo da AEUMAIA ou do
Presidente da mesma, as eleicBes antecipadas para conclusdo do mandato decorrerdo

num prazo méximo de quinze dias liteis, apos a apresentagio da demissdo a MAG.
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Artigo 42.°
Calendario Eleitoral

1. No Calendério Eleitoral deve constar a data-limite de apresentagdo de candidaturas,
periodo de campanha eleitoral dia de votagdes.

5 O Calendario Eleitoral devera ser proposto pela MAG e posteriormente apreciado €
aprovado em AG. |

3. O Calendario Eleitoral tera de contemplar uma 1°, uma 22 yolta e um periodo de um dia
de funcionamento normal de aulas para salvaguardar a ocorréncia de protestos apos 0
dia de votagdes.

4. A MAG tem de dar publicidade ao Calendério Eleitoral com uma antecedéncia minima

de dez dias tteis antes do periodo definido no ponto 3 do presente Artigo.
Artigo 43.°
Divulgacio dos Cadernos Eleitorais

1. Os Cadernos FEleitorais terfo de ser colocados a disposi¢do dos Estudantes da
Universidade a partir da data de apresentag&o do Calendério Eleitoral, até a data limite
de apresentagio de candidaturas.

2. No caso de algum Estudante ndo constar nos Cadernos Eleitorais; este tera-de solicitar
3 MAG a colocagio do seu nome, que serd verificado e anexado s restantes Listas

candidatas.

3. As limitagBes da campanha serdo definidas pela Comissédo Eleitoral.
Artigo 44.°
Apresentacio de Candidaturas

1. Cada Lista concorrente as elei¢8es tera de:
a) Conter substitutos, sendo estes da mesma lista, mantendo a ordem hierdrquica da
mesma;

b) Apresentar 23 MAG a sua candidatura dentro do periodo definido no Calendario

Eleitoral,

20






>

Estatutos da Associacdo de Estudantes da Universidade da Maia

¢) Indicar a sigla/letra que pretende que conste no boletim de voto assint coma 0s nomes
dos representantes 2 Comissdo Eleitoral;

d) Ser subscrita por todos os candidatos da mesma;

¢) Entregar 3 MAG a Ficha de Candidatura, em formato digital ou papel, e o programa
de Campanha Eleitoral, sendo que em caso de vitéria, este ultimo tornar-se-a
automaticamente o Plano de Atividades Provisério para o mandato, sujeito a
alteracdes e apresentagdo em AG para O devido efeito. No caso do Plano de
Campanha, este deve ser enviado para o Presidente da MAG, sessenta minutos apds
o término da entrega de Listas;

f) Anexar a Ficha de Candidatura os comprovativos de matricula dos Estudantes
candidatos aos diferentes Orgos.

2. Cada candidato s6 podera concorrer a um Orgfio ¢ a uma Lista.

3. Nfo poderdo apresentar candidatura, os Estudantes da Universidade que tenham sido
alvo de sangBes por parte da AEUMAIA que determinem a sua inelegibilidade.

4. Bm cada Ficha de Candidatura, deve constar no minimo o nome completo, nimero de
aluno, o cargo ao qual se candidate e assinatura do candidato.

5. A MAG ter4 de divulgar as Listas candidatas provisérias num periodo méaximo de 24
horas apds entrega das Listas, sendo que estas se tornam definitivas ap6s verificagio,
por parte da MAGE e CF.

6. A MAG e o CF tém um prazo de 24 horas para encontrar irregularidades nas
candidaturas das Listas.

7. Nio poderdo constar nas Listas definitivas elementos efetivos que ndo constem das
Listas provisorias.

8. No caso de serem encontradas irregularidades na candidatura, a MAG tera de proceder
as diligéncias necessarias junto dos representantes das Listas de modo a estas serem
corrigidas, sendo que, apos a interpelaco, as Listas terfio um dia 1til para proceder as
respetivas alteragdes. |

9. No caso de niio serem apresentadas Listas para todos 0s Orgfios, a MAG procedera a
nova calendarizagio do Calendério Eleitoral, num periodo maximo de um dia util,
sendo necesséria a apresentagdo de novas Listas para todos os Orgdos num perfodo

minimo de dois dias uteis.
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Artigo 45.°
Campanha Eleitoral

1. A Campanha Eleitoral realizar-se-a durante um petiodo minimo de um dia e maximo de
trés dias Gteis e de funcionamento normal de aulas, e sera apoiada pela Comisséo
Eleitoral, em regime de plena igualdade para todas as Listas candidatas.

2 Em caso de existéncia de duas ou mais Listas, a Comissio Eleitoral pode propor uma
Debate Eleitoral durante o periodo de Campanha Eleitoral.

3. As limitagbes da campanha serdo definidas pela Comisséo Eleitoral.
Artigo 46.°
Votacao

1. O periodo de votagdo corresponde ao perfodo durante o qual os Estudantes da
Universidade podem exercer o seu direito de voto.

2. Poderfio votar todos os Estudantes da Universidade que fagam prova a partir de
documentos oficiais, devendo, no entanto, 0 seu nome constar dos Cadernos Eleitorais.

3. Nio poderdio exercer o direito de voto todos os individuos que foram sujeitos a sangdes
ou impedidos por deliberagdo da AG.

4. Nio serdo admitidos votos por correspondéncia ou por procura¢do.

5 Asmesas de voto funcionardo durante um periodo minimo de oito horas.

6. Em cada mesa de voto devera estar presente um delegado de cada lista concorrente que
verificara individualmente a identidade de cada elemento votante e descarregard os seus
nomes nos Cadernos Eleitorais. A auséncia de um dos delegados néo impedira o normal
funcionamento da mesa de voto.

7. Os Membros das mesas de voto deverdo acatar sempre as instrugdes da Comissdo
Eleitoral, que apoiard todas as mesas durante 0 ato eleitoral, com a regularidade da sua
presenga, de forma a inteirar-se do modo do seu funcionamento e a resolver quaisquer

problemas que porventura surjam.
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Artigo 47.°
Comissao Eleitoral
1. A Comissdo Eleitoral sera formada:

a) Portodos os elementos da MAG, sendo o Presidente desta, o Presidente da Comissio
e o unico elemento da MAG com direito a voto de qualidade, ¢ podendo ser
substituido pelos seus Secretarios por ordem hierarquica;

b) Por dois elementos de cada Lista concorrente, podendo haver um suplente por cada
Lista.

¢) A Comissdo Eleitoral iniciara funcBes aquando da publicagdo das listas candidatas
definitivas e cessard as mesmas funcBes aquando da publicagio dos resultados

definitivos das elei¢des.

5. Nenhum elemento da Comisséo Eleitoral pode pertencer a uma lista candidata. Caso
isso aconteca, este deverd comunicar a sua intengdo de renunciar em sede de AGe
devera cooptar-se um Associado da AEUMAIA para o seu lugar, mantendo o0s

principios de neutralidade, independéncia e bom rigor.
Artigo 48.°
Método de Elei¢io

1. As elei¢Oes realizar-se-20 por escrutinio secreto, e por Lista.

2. A constituigdo da MAG, do CF e da Dirego ficara definida pela Lista que obtiver
maioria absoluta. Caso nenhuma lista tenha obtido maiéria absoluta, realizar-se-a uma
72 yolta entre as duas Listas mais votadas. :

3. Os votos brancos e nulos ndo consubstanciam como votos validos.
Artigo 49.°
22 Volta

1. A 22volta tera de ser realizada na semana subsequente & da 1* volta.
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no Calendario Eleitoral ficam suspensos, € ser4 feito novo Calendario pela Comissdo

Eleitoral apds se conhecerem 0s resultados definitivos.
Artigo 50.°
Protestos ¢ Anulacio das Elei¢des

1. Todos os protestos relativos a campanha e a0 ato eleitoral serao apresentados por escrito
4 MAG num prazo méximo de vinte e quatro horas, apds a ocorréncia do facto que
motivou a reclamagéo.
| 5 A MAG decidira do protesto referido no ponto 1 do presente Artigo até vinte e quatro
| horas ap6s a apresentagdo do protesto.

3. A MAG devera solicitar um Parecer a Comissio Eleitoral sobre o assunto do protesto.

4. As eleigdes poderdo ser consideradas nulas, caso:
a) A MAG o decida, com Parecer favoravel da Comissdo Eleitoral;
b) A diferenga entre 0 nimero de votos dentro de uma urna seja superior 5%, em relagdo
a0 numero de nomes descarregados nos cadernos eleitorais ¢ aos boletins
disponibilizados pela MAG;

¢) A AG, devidamente convocada para o efeito, o decida.
Artigo 51.°
Recursos

1. Da decisio contemplada no Artigo 50.%, ponto 4, alinea a), pode haver recurso para a

AG.

O recurso tera de ser entregue a MAG e subscrito por um nimero minimo de 10% dos

!\J

Estudantes da Universidade, num prazo méximo de um dia util apds a publicagdo da
decisdo.

3. A AG tera de ser convocada pela MAG, num prazo méximo de um dia til apds a entrada
do recurso, € nos termos destes Estatutos.

4. A MAG tera de executar a deliberagao dessa mesma AG.
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Artigo 52.°
Resultados

1. Os resultados provisorios passardo a definitivos caso ndo haja qualquer reclamag#o, nao

exista recurso ou que a AG indefira o recurso.
Artigo 53.°
Tomada de Posse

1. A MAG terd de empossar, em sessdo pliblica, a Lista vencedora para os respetivos
Orgdos, num prazo maximo de 22 dias uteis, apds a publicagdo dos resultados
definitivos, considerando-se como tendo cessado o seu mandato a MAG, Diregéo e CF

anteriores, nesse ato.

CAPITULO IV
Sancoes Disciplinares
Artigo 54.°
Generalidades

1. As sangbes deverdo punir todos o0s Estudantes que violem expressamente 0s interesses

da AEUMAIA.
Artigo 55.°
Tipo de Sangdes

1. Suspensdo, que implicaa perda dos direitos como Estudante para com a AEUMAIA por
tempo variavel segundo a gravidade da falta, com dura¢do compreendida entre seis
meses e um ano. Serd aplicado nos seguintes casos:

a) Violagdo dolosa ou negligente das normas estatutarias e regulamentares;

b) Nzo acatamento doloso ou negligente das deliberagoes legalmente tomadas;
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¢) Provocagdo dolosa ou negligente de prejuizos morais ou materiais 3 AEUMAIA ou
aos respetivos titulares dos Orgfos Sociais, independentemente da indemnizag&o
devida pelos danos causados.

d) A exclusfo, que implica a perda definitiva dos direitos associativos, ¢ aplicavel no

caso de reincidéncia ou cometimento de faltas a que fosse aplicavel a suspensao.
Artigo 56.°
Do processo de inquérito e da sancio disciplinar

1. A aplicagio de sangao disciplinar a qualquer Estudante pela AEUMAIA, depende da
organizagdo de um processo de inquérito, cujo Instrutor devera ser indicado pelo
Presidente da-MAG.

2. A abertura do processo de inquérito a qualquer Estudante da Universidade, quanto a
assuntos relativos 8 AEUMAIA pode ser feita por deliberagio do CF, por participagdo
da MAG, da Diregfio ou de qualquer Estudante ou instituigao.

3. A conclusio do inquérito poderd determinar a elaboragio de uma acusagio formal da
qual constem os factos reprovéaveis € as sangdes passiveis de serem aplicadas, que ¢
notificada ao acusado.

4. As notificagBes nos processos a que s refere este Artigo séo feitas por:

a) Remessa de carta registada para o endere¢o oficial do Membro, com a antecedéncia
minima de trés dias tteis;

b) Afixagdo de edital na sede da AEUMAIA, quando o enderego for desconhecido, ou a
carta seja devolvida, com a antecedéncia minima de dez dias tteis;

c) A sangdo a ser aplicada serd decidida em AG, sendo esta realizada num periodo
superior a dois dias uteis inferior a cinco dias tteis ap6s a notificagdo do Estudante;

5. O incumprimento do disposto no Artigo 31.°, alineas ¢), f), ¢ @), implica a exclusdo do
Presidente, Tesoureiro e Vice-Presidentes da Direcdo.

6. Sera excluido o Estudante sobre o qual a AG delibere, sendo necessdrio para tal, um
quérum minimo de 2% de Estudantes da Universidade e o voto favoravel de dois tergos
dos presentes.

7. O Estudante acusado tem o direito de estar presente na AG, dispondo se assim entender,

de um maximo de quinze minutos para a sua defesa.
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Artigo 57.°
Aplicabilidade do RGPD

1. A AEUMAIA, respeitara as determinagdes quanto ao tratamento dos dados pessoais a
que tiver acesso no &mbito da sua atuacdio e competéncias, nos termos do RGPD -
Regulamento Geral de Protegdo de Dados (regulamento (EU) 2016/679 do Parlamento
e do Conselho, de 27de Abril de 2016.

Artigo 58.°
Alteracdes aos Estatutos

1. As deliberagBes relativas as alterages dos Estatutos, Regulamentos e Regimentos estio
sujeitas a0 mesmo regime estabelecido para aprovagdo dos mesmos, € apenas podem
ter lugar em AG expressamente convocada para o efeito, com a antecedéncia minima
de oito dias.

2. As alteragdes aos Estatutos devem ser aprovadas por um minimo de trés quartos dos
Estudantes presentes na discussdo em AG.

3. S6 podem ser realizadas alteragdes aos Estatutos durante os primeiros nove meses de

cada mandato.
Artigo 59.°
Dissolucio

1. A AEUMAIA pode ser extinta nos termos gerais e por decisdo da AG tomada por trés
quartos da totalidade dos Estudantes da Universidade presentes em sessac
expressamente convocada para o efeito.

2. Em caso de extingio da AEUMAIA, o seu patriménio reverterd a favor de:

a) Outras organizagdes estudantis da Universidade;

b) Institui¢des de apoio social ou cultural.
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Artigo 60.°
Casos Omissos

1. Os casos omissos nos presentes Estatutos serdo resolvidos pela Direc¢dio ou em AG, em

tudo o que nfo colida com as normas legais vigentes e 0s principios gerais de direito.
Artigo 61.°
Revogacio dos anteriores Estatutos

1. Com a aprovagio dos presentes Estatutos da AEUMAIA - Associacio de Estudantes

da Universidade da Maia, consideram-se revogados os anteriores respeitantes a

AEISMAL

Artigo 62.°
Entrada em Vigor

1. Os presentes Estatutos e o logotipo da AEUMAIA, aprovados em Assembleia Geral

realizada em 12 de setembro de 2022, entram imediatamente em vigor.

28






Estatutos da Associacdo de Estudantes da Universidade da Maia

ANEXO I

ASSOCIACAO DE ESTUDANTES
DA UNIVERSIDADE DA MAIA

vo\w\l& FomCS (o V\M (({\M(\Dﬁ

/ e S8

29






		2022-10-27T12:06:56+0100
	[Assinatura Qualificada] Liliana Patricia Ramos Veloso




